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ESTATUTOS PCE 1

ESTATUTOS DEL PARTIDO COMUNISTA DE ESPANA

TITULO 1. El Partido Comunista de Espafa

Articulo 1. El Partido Comunista de Espana

1. El Partido Comunista de Espana es la union voluntaria de hombres y mu-
jeres que, constituidos en partido politico, se proponen particioar democrd-
ficamente en la transformacion revolucionaria de la sociedad y de sus
estructuras politicas, en la superacion del sistema capitalista y la construc-
ciéon del socialismo en el Estado Espanol, como contribucion al trdnsito
hacia el socialismo en el plano mundial, con la perspectiva de la plena re-
alizacién del ideal emancipador del comunismo.

2. Es un partido de clase que forma parte histdricamente del movimiento
obrero y asume su propia trayectoria desde su fundacién en 1920 al calor
de la Revolucién Socialista de 1917 en Rusia, como parte del movimiento
comunista internacional, aprendiendo criticamente de sus aciertos y de sus
errores. El PCE se reivindica a si mismo como heredero y parte del republi-
canismo progresista espanol, en todo lo que tiene de lucha por una socie-
dad mdas libre, igualitaria y fraternal.

3. El Partido Comunista de Espana se lbbasa en el marxismo revolucionario,
aplicando la obra tedrica de Marx, Engels, Lenin y otros pensadores mar-
xistas y en las aportaciones tedricas, politicas y culturales de las luchas y
proyectos de liberacion que tienen como objetivo la democracia plena,
la supresion de cualgquier forma de explotacion, opresidon y dominacion pa-
triarcal y la emancipacién universal del género humano.

4, El Partido Comunista de Espana organiza la reflexion colectivay la accion
de sus militantes y aspira a ser vanguardia en la unidad, las movilizaciones
y la lucha de los tfrabajadores vy frabajadoras, asi como de los sectores de
la ciudadania mds progresistas y combativos para la construccion de un
blogue social antagonista frente al sistema capitalista.

5. En coherencia con sus principios de clase, el Partido Comunista de Es-
pana es un partido revolucionario, internacionalista y solidario, republicano,
federal, feminista y laico.
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2 ESTATUTOS PCE

Articulo 2. Principios del Partido

1. Ademds de los principios ya sefalados en el articulo 1, definitorios de su
identidad, el PCE declara su aspiracion a la paz entre los pueblos del
mundo y a la cooperacion interacional sobre la base de la equidad, el
respeto mutuo, la soberania de los pueblos y su derecho a la autodetermi-
nacion. Por ello, el PCE se declara contrario al imperialismo, a fodos sus ins-
trumentos de explotacion y opresidon y, especialmente, a las guerras de
agresion que le son inherentes. En ese sentido impulsard las relaciones so-
lidarias y de clase con los pueblos que luchan por su liberaciéon nacional y
social y con cuantos movimientos y partidos coincidan con sus objetivos
de actuaciéon antimperialista y de transformacion del mundo. El PCE ac-
tuard especialmente para ampliar sus relaciones de cooperacion con los
Partidos Comunistas de Europa y del resto del mundo, favoreciendo su co-
ordinacioén y solidaridad.

2. EI PCE declara su compromiso con el medio ambiente y la preservacion de
la naturaleza en la perspectiva de legar a las generaciones futuras un planeta
habitable en el que sea posible la vida de una humanidad emancipada.

3. El PCE, en coherencia con su propuesta emancipadora, impulsa firme-
mente el proyecto por la igualdad de género en el Partido y en la sociedad.
Ello implica proponer alternativas, movilizar e intervenir en todos los dmbitos
sociales para facilitar los procesos de incorporacion y la participacion plena
de las mujeres en la vida social, econdémica, politica y cultural,

4, EI PCE se compromete con la generalizaciéon universal de los derechos
humanos, sean estos civiles, politicos, econdémicos o sociales.

5. EI PCE se inspira en los valores histéricos de la libertad, la igualdad y la
fraternidad, adaptando, a la luz del pensamiento marxista, su lecturay apli-
caciéon mds radical y progresista a las condiciones de nuestro tiempo.

6. La militancia del PCE basa su relacion politica en la igualdad y el respeto,
fomentando en su seno medidas positivas, que incidan en la consecucion
de laigualdad y la no discriminacion por razén de sexo, raza o de otro tipo,
tanto en la divisién de las tareas como en el acceso a los puestos de di-
reccion. El grado de dedicacion de cada uno/a de sus miembros es vo-
luntario y debe basarse en el compromiso personal.

7. La militancia en el PCE es incompatible con la participacion en cualgquier
gesto o acto de xenofobia, racismo, sexismo, discriminacion por orientacion
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sexual o maltrato a las mujeres en cualquiera de sus formas, maltrato ani-
mal o hacia la naturaleza y cualquier ofra actitud o expresion que entre en
contradiccion con la Declaracion Universal de los Derechos Humanos v los
principios éticos e ideoldgicos marxistas. El desarrollo de semejantes con-
ductas entrafa la comisién de una falta muy grave contra el Partido, inde-
pendientemente de las funciones que desempenen sus autores.

8. La cohesién del PCE en fodos los frentes, movimientos u organizaciones
donde actie, es en toro a una politica, un proyecto, unos acuerdos y unos
4rganos decididos en los Congresos, asi como en formo a los acuerdos le-
gftimos de sus érganos. Definimos nuestra intervencion a partir del debate
colectivo, abierto y participativo, en el que cabe la discrepancia, y en el
que se buscard alcanzar conclusiones sin imposiciones ni intransigencias.
Ese debate colectivo fijard la posicion del Partido. Coherentemente con o
anterior, los/as comunistas trasladan a todos los dmbitos de actuacion la
politica aprobada democrdaticamente y no se organizan como corrientes
de opinién en su seno a no ser por decisidon de los érganos competentes
del Partido.

9. En el marco de los procesos de debate v fijacion de opinién en el PCE se
facilitard la difusion y expresion de las distintas posiciones, propiciando la ex-
presion plural del mismo, previo a la foma de decisiones. Las plataformas in-
ternas de opinién pueden ser creadas de manera puntual ante congresos y
conferencias. Una vez finalizado este proceso se disolverdn. El Comité Federal
elaborard un reglamento de funcionamiento de las mismas.

10. La formacion politica e ideolégica constituye un derecho y un deber
de los y las militantes comunistas, ademds de ser una tarea fundamental
de la propia organizacion, debe ser un compromiso firme de toda la mili-
tancia. Consecuentemente, el PCE desarrollard e impulsard como una de
sus fareas fundamentales la formaciéon permanente de sus militantes, el de-
bate y la documentacion. La propia organizacion, sus érganos de expre-
sién, sus revistas tedricas y boletines infemnos propiciardn permanentemente
ese debate colectivo.

11. El PCE impulsard la presencia de sus militantes en los movimientos so-
ciales, en el movimiento obrero y sindical y en lzquierda Unida, su proyecto
de convergencia politica para que, desde el respeto a la independencia
de esos movimientos, en tanto que militantes comunistas participen orga-
nizadamente desde el espacio institucional y social en la vertebracion de
las alternativas a la sociedad, Estado y gobiemo. El Partido pondrd en mar-
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cha las actuaciones necesarias para garantizar la orientacion politica y la
necesaria coordinacion de estas tareas militantes.

12. EI PCE desarrollard como una de las tareas primordiales de sus érganos
de direccién una politica de proselitismo, dfiliaciéon e incorporacion a la mi-
litancia activa.

Articulo 3. Los simbolos del Partido
1. EI PCE utiliza como simbolo la bandera roja con la hoz y el martillo.

2. Su anagrama es el siguiente:

are

Las diferentes representaciones gréficas de este anagrama estén recogidas
en el manual de identidad grdfica del Comité Federal.

3. En sus actos acompanard a la bandera roja la bandera de la Republica.
4, El himno del PCE es la Internacional Comunista.

5. El domicilio social del PCE radica en Madrid, Calle Olimpo 35. El cambio
de domicilio podrd ser acordado por el Comité Federall,

TITULO II: La afiliacion al Partido. Censo de dfiliacion

Capitulo Primero. El ingreso en el Partido

Articulo 4. Ingreso en el Partido

1. Pueden ser miembros del PCE todas las personas que acepten feha-
ciente y voluntariamente su politica y sus Estatutos, contribuyan con su
cuota al sostenimiento econdémico del Partido y militen regularmente en
una de sus organizaciones.

2. Quienes cumplan esas condiciones pueden ser miembros del PCE, sea
cual sea su nacionalidad vy su situacion administrativa en relacién con la
actual Ley de Extranjeria, su situacion laboral o de cualquier otra indole o
Sus creencias religiosas.
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3. La participacion probada en cualquier acto o gesto de los descritos en
el articulo 2.7 de estos Estatutos, que implican la incompatibilidad con la
militancia en el PCE, serd causa bastante para no acordar la dfiliacion de
quien, halléndose en tales supuestos, la solicitase.

Articulo 5

1. Con cardcter general la dfiliaciéon se realizard en la agrupacion del
dmbito de su residencia o del centro de trabajo o estudio, a eleccion de
la persona que se dfilie, o bien en la agrupaciéon correspondiente a su
actividad profesional. El ingreso se solicitard al comité de la agrupacion
donde vaya a militar quien remitird al Departamento de Afiliaciéon y Re-
caudacion (DAR PCE) el acta de la reunidn en la que debe constar nom-
bre y DNI del solicitante. Un vez comprobado en el DAR PCE que dicha/s
persona/s no consta/n en el mismo se comunicard al comité de la agru-
paciéon que puede someter la peticion de ingreso al pleno de la agru-
pacién dentro de los dos meses de producida la solicitud. Una vez
realizado este trdmite se remitird acta de acuerdos del pleno de agru-
pacioén junto a lo/s ficha/s de afiliacion al DAR PCE quien dard de alta all
nuevo/a militante,

2. En determinados casos, bien por no existir agrupacion en el lugar de re-
sidencia del solicitante o bien por otras circunstancias excepcionales, el in-
greso se podrd solicitar y ser acordado por el comité de direccion
correspondiente que deberd aplicar el procedimiento arriba indicado.

3. Aguellos/as militantes de la UJCE gque promocionan al Partido en funcion
de los acuerdos de su Comité Central con el Comité Federal serdn dados
automdticamente de alta en el PCE pasando a militar en la agrupacion
que les corresponda sin necesidad de cumplir con el trdmite anterior.

Articulo 6. El camé es el documento que acredita la dfiliacion al PCE vy re-
presenta el vinculo que compromete a su titular con el Partido. Para obte-
nerlo, una vez se acepte su ingreso en el Partido, el nuevo militante deberd
cumplimentar la ficha de dfiliacion y domiciliar el pago de su cuota que
serd gestionada a través del Departamento de Afiliacion y Recaudacion
(DAR PCE).

Articulo 7. A toda persona gue se dfilie se le entregard, en el momento de
formalizar su incorporacion, una copia de los Estatutos y de los documentos
congresuales en vigor quedard automdticamente suscrita a Mundo Obrero.
Asimismo se le invitard a suscribirse a Utopias-Nuestra Bandera.
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Articulo 8. Si la persona solicitante hubiese causado baja por resolucion de
un expediente sancionador se dard cuenta de la solicitud de reingreso al
4érgano inmediato superior y al érgano sancionador, los cuales lo ratificardn
o no. Tanto en este caso como en el de aquéllos/as a quienes se deniegue
la dofiliacién, se podrd recurtir dicha decision ante los érganos de direccion
superiores en el plazo maximo de tres meses.

Articulo 9. En el caso de peticiones simultdneas de dfiliacion de un grupo
de personas pertenecientes previomente a otro colectivo organizado, re-
solverd el comité del dmbito inmediatamente superior a agquéllos donde
se dé la solicitud o el Comité Federal, si afecta a varias Federaciones.

Capitulo Segundo. El censo de militantes

Articulo 10. Todos los comités del Partido estan obligados a mantener actua-
lizados los censos de dfiliados/as de sus organizaciones respectivas. Es res-
ponsabilidad del Comité Federal garantizar la correccidn de los censos del
Partido Comunista de Espana en los procesos de Congresos, Conferencias y
Referendos. Para ello, el Comité Federal a fravés del Departamento de Afilia-
cién y Recaudacion-DAR emitird los censos debidamente certificados.

Arficulo 11. El Comité Federal es el responsable de establecer el protocolo
de seguridad y las normas que han de regir en la elaboraciéon, manipula-
cién, modificacién y utilizacion de los censos de militantes y todos agquellos
listados con datos personales que utilicen las organizaciones del partido
para el desarrollo de sus tareas conforme a lo establecido en la Ley Orgd-
nica de Proteccién de Datos.

Arficulo 12

1. El Departamento de Afiliacion y Recaudacion (DAR PCE) serd el encar-
gado de la gestion de los censos y los procedimientos de dfiliacion a fravés
de una Unica base de datos a la que tendrdn acceso las distintas federa-
ciones para actualizar los datos y para realizar el trabajo organizativo, con-
forme establezcan los Estatutos y su Reglamento de funcionamiento.
Igualmente, las organizaciones de base fendrdn acceso a su base de
datos correspondiente.,

2. El Departamento de Afiliacion y Recaudacion es la herramienta funda-
mental para la gestion de la dfiliacion, que debe garantizar, de manera
neutral y autbnoma, la adscripcion, el cobro, la distribucion de la cuota co-
rrespondiente a las distintas estructuras y la liquidacion de tfodas y cada una
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de las cuotas satisfechas por los afiliados/as, de acuerdo a los Estatutos y
el Reglamento que los regula.

3. El DAR PCE dependerd del Comité Federal que regulard su funciona-
miento mediante un Reglamento, dependiendo orgdnica y funcional-
mente de las Secretarias de Organizacion y Finanzas.

Capitulo Tercero. De la pérdida de la condicién de militante

Arficulo 13. La baja en la condiciéon de dfiliado/a del PCE se producird:
a/ Por la liore decision de la persona dfiliada, manifestada expresamente
por escrito.
b/ Por la libre decision de la persona dfiliada, manifestada de forma ta-
cita. Se entenderd que se produce tal decision cuando la persona afi-
liada, tras ocho meses en situacion de Baja por Impago (Bl) en el DAR
PCE vy tras ser requerido por escrito al abono de las cuotas pendientes,
rechace abonar los cuatro recibos mensuales que se emitirdn para re-
gular su situacion como militante. En estos casos se entenderd que con-
curre una decision tdcita de causar baja. Las personas afectadas por
esta modalidad de baja deberdn ser requeridas no obstante, pasado
un fiempo, a efectos de procurar su reincorporacion.
c/ Aguellas personas que deseen volver a darse de alta deberdn abonar
las cuotas atrasadas desde el Ultimo proceso congresual (federal, au-
tfondmico, local o de base) o esperar a que éstos se celebren y asi co-
menzar a cotizar desde el mes en que se dé nuevamente de alta.
d/ Por resolucion sancionadora y fime de los drganos competentes del PCE.
e/ Por senfencia firme en el caso de la comision de un delito que vaya
en contra de los principios defendidos por el PCE.
Por defuncion.

TITULO lIl. Derechos y deberes de la militancia

Capitulo I. Derechos de la militancia

Articulo 14. Derechos de la militancia. Todos/as los/as miembros del Partido
tienen derecho a:

a/ Participar con voz y voto en todas las reuniones, actividodes y deci-
siones de la agrupaciéon donde milite y en todos aquellos érganos para
los que haya sido elegido/a.
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b/ Elegir y ser elegidos/as para los érganos de coordinacion y direccion,
para lo que deben estar al corriente en el pago de sus cuotas, en situa-
cién de activos corrientes o deudores (siempre que hayan abonado la
cuota inmediatamente anterior) en el DAR PCE.

c/ Conocer las variaciones en su estado con respecto al DAR PCE, es-
pecialmente cuando adquiera la condicién de Baja por Impago (B).
d/ Ser informados/as regular y puntuaimente de los acuerdos, orienta-
ciones, actividades y situacion econdmica del Partido. Para ello, el PCE
editard un boletin informativo que distribuird de forma gratuita a sus mi-
litantes, al menos en formato digital.

e/ Recibir, con su periodicidad de publicacion, *Mundo Obrero” con
Cargo a su cuota.

f/ Recibir formacion tedrica, politica y cultural y sobre la organizacion y
funcionamiento del partido.

g/ Plantear peticiones, sugerencias o cuestiones de interés a los érganos
de direccién y exigir respuesta en el plazo mdximo de un mes, © dos si
es ante el Comité Federall,

h/ Conocer con exactitud las criticas o imputaciones que se hagan
sobre sus actuaciones, contar con medios adecuados de defensa y
hacer valer sus derechos ante los érganos colectivos o comités de dm-
bito superior, todo ello en los tiempos estatutariamente previstos.

i/ Impugnar los acuerdos que se estimen contrarios a los estatutos y las
resoluciones de los drganos politicos de su dmbito si consideran que se
han vulnerado sus derechos, asi como proponer la adopcién de medi-
das disciplinarias cuando estimen que existen causas para ello.

j/ Expresar lioremente sus opiniones con relacion a las propuestas y de-
cisiones a debatir en los drganos del Partido. El derecho aqui reconocido
tendrd la mdxima proteccién cuando se desarrolle en el dmbito interno
de la organizacién. La proteccion a la divulgacion externa de opiniones
individuales se dard también en los procesos previos a la adopcion de
las decisiones o posicionamientos politicos.

k/ Valorar en las reuniones del Partido el frabajo de los érganos dirigentes
y de cualguier miembro del Partido, independientemente del puesto
gue ocupe en él. Cada camarada tiene derecho a sostener en el Par-
fido su propia opinidn aungque esté en desacuerdo con la opinidn Ma-
yoritaria, pero debe actuar acatando y desarrollondo las directrices y
decisiones adoptadas por exigencia democrdtica de respeto al resto
de camaradas, de la lealtad al Partido y en favor de la cohesidn, union
y fortaleza de éste.

I/ Recibir proteccidn, incluso juridica, en caso de ataques injustos por su
actividad politica en la forma que decida la direccién competente. El
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ejercicio de este derecho serd desarrollado con el correspondiente pro-
tocolo de funcionamiento por acuerdo de la Direccion Federal.

m/ Conocer la lista completa del censo de dfiliados/as a su agrupacion
de base, asi como el nimero de adscritos/as en su federacion y a nivel
federal.

n/ A la confidencialidad de los datos personales que ponga en conoci-
miento del PCE, que Unicamente serdn usados para el normal desarrollo
de la actividad politica por el PCE conforme a la legalidad vigente en
esta materia, asi como a exigir su facultad de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicidon con respecto a los referidos datos.

o/ Aguellos ofros que sean reconocidos por la ley y por los presentes
estatutos.

Para poder ejercer los derechos arriba indicados se deberd estar en situa-
cién de activo coriente o deudor en el DAR PCE y tener una antigliedad
en el partido, al menos, de dos meses. Las respectivas direcciones estardn
obligadas, en funciéon de lo establecido en el reglamento del DAR PCE, a
comunicar a los militantes la pérdida de derechos que conlleva el impago
de la cuota.

Capitulo Il. Deberes de la militancia

Arficulo 15. Deberes de la militancia. Todo/a miemibro del Partido asume
deberes que se deducen de su linea politica, los principios bdsicos de
funcionamiento y los presentes estatutos. Son deberes de los/as miembros
del Partido:

a/ Participar en las reuniones de su Agrupacion y realizar las tareas que
asuma voluntariamente.,

b/ Conocer, difundir, defender y aplicar la politica del Partido.

c/ Leer, sostener, apoyar y difundir los medios de expresién del Partido,
haciendo propuestas para mejorarlo.

d/ Esforzarse en elevar su formacion en los diferentes aspectos de la
teoria marxista y de la linea politica acordada por el partido.

e/ Cumplir con las obligaciones derivadas de los puestos de respon-
sabilidad que pudiese ocupar.

f/ Respetar, cumpliendo y haciendo cumplir, los acuerdos politicos y
orgdnicos de los érganos del Partido.

g/ Abstenerse de realizar declaraciones publicas, tanto a titulo personall
como colectivo, que atenten contra los principios, politicas y acuerdos
adoptados por el Partido, asi como aquéllas otras que descalifiquen
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de forma directa o indirecta a cualquier camarada u érgano del Par-
fido en cualquier dmbito. Se entiende por declaracion publica aguella
que trasciende a la conversacion privada vy se produce fuera de las
reuniones orgdnicas. Si ademds se utilizan medios que aseguren la di-
fusion fuera del dmbito de la organizacién se considerard que concu-
rre circunstancia agravante,

h/ Satisfacer, mediante domiciliacion bancaria, a fravés del DAR PCE,
la cuota establecida por los presentes estatutos. En el caso de que el
militante, por razones previamente justificadas, no pudiera domiciliar
su cuota, el DAR PCE artficulard los mecanismos que considere nece-
sarios para que dicha cuota sea abonada por el militante en tiempo
y forma.

i/ Colaborar en la tarea de actualizacion de datos que regularmente
se lleve a cabo por el Partido facilitando cuanta informacién y docu-
mentacién sea necesaria.

jl Apoyar en cualquier frente de masas o dmbito de trabajo del Partido
las posiciones politicas y las candidaturas, si las hubiere, decididas or-
gdnicamente en cada caso por el érgano competente del Partido.

TITULO IV. Normas generales de funcionamiento

Arficulo 16. El funcionamiento del Partido Comunista de Espana se regula
por reglas democrdticas seguin los principios de la democracia interna,
la direccién colectiva, la accién unitaria y la cohesion.

Articulo 17. Democracia interna

1. Tanto la foma de decisiones como la aplicacion de los acuerdos
adoptados deben ser el fruto de la mds amplia y libre participacion de
la militancia en el debate de abajo arriba y de arriba abajo. La critica y
la autocritica, entendidas como la manera de superar las contfradiccio-
nes y limitaciones de nuestro trabajo, y aprender de los errores cometidos
de la forma mds saludable para la organizacion, deben conducir al de-
bate politico necesario y su posterior sintesis que no es la mera imposicion
de opiniones mayoritarias en un determinado momento, sino la habilidad
para encontfrar una resultante dialéctica. La democracia intemna se ha
de sustentar en el respeto escrupuloso de los acuerdos vy las decisiones
tomadas.

2, EI PCE reconoce la igualdad de todos/as los/as miemiros del Partido,
con independencia de las funciones que ejerzan en la organizacion.
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3. Todas las personas elegidas para formar parte de un érgano de direccion
pueden ser revocados/as por el érgano que las eligio.

4, EI PCE establece el principio de igualdad de géneros como base de su
funcionamiento y reconocimiento de la participacion paritaria de hombres
y mujeres como cauce de su representacion publica y orgdnica.

5. En femas de gran importancia o que afecten a la linea estratégica del
Partido se convocard un referéndum para gue se pronuncie el conjunto del
Partido. Su resultado tendrd un cardcter vinculante. Se convocard, ainstancia
del Comité Federal, o a peticion de al menos tres organizaciones federadas
que representen 1/3 de la dfiliacion. A la peticién inicial de una organizacion
se podrdn adherir otras, en el plazo de un mes, hasta alcanzar el porcentaje
senalado. Tanto la propuesta como la celebracion del referéndum deberdn
ir precedidas de una campana especifica de informacion y debate.

Articulo 18. Direccién colectiva

1. Todos los érganos dirigentes del Partido han de desarrollar su actividad
de acuerdo con el principio de la direccién colectiva, condicion impres-
cindible para el cumplimiento acertado de sus tareas, para lo cual ade-
cuardn los métodos de trabdijo internos que permitan la maxima aportacion
de sus miembros en las fases de debate, resolucion y ejecucién. Para
mayor eficacia, los comités del Partido creardn las secretarias que requieran
cada uno de los aspectos esenciales del trabajo de direccion. Un regla-
mento regulard el funcionamiento de los drganos de direccion del Partido

2. EI PCE implicard al mayor nimero posible de militantes para que asuman
puestos de responsabilidad, evitando que se concentren en una persona
0 grupo de personas estas responsabilidades y las de cardcter publico o
institucional. El nUmero de mandatos consecutivos No debe exceder de
tres para los cargos internos del Partido siendo necesaria su eleccion por el
65% del érgano correspondiente para optar a nuevos mandatos, excepto
en los comités locales y de agrupacion por acuerdo motivado y con la au-
torizacion del Comité superior correspondiente.

3. No se podrd pertenecer a mds de tres niveles de direccion, ni tener en
ellos mds de dos responsabilidades.

Articulo 19. La accién unitaria de los comunistas. El PCE, sus militantes, ac-

tuardn colectiva y organizadamente en cualquier espacio plural que se ar-
ficule, aportando su politica y su vision como colectivo en funcién de lo
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acordado por sus érganos de direccion, expresion de los acuerdos llegados
sobre la base del mds amplio debate. El cumplimiento de los acuerdos,
unido a la rendicion de cuentas es la materializacion de la accion unitaria.

Articulo 20. La Cohesién. Se sustenta en los principios de la democracia in-
terna, la direccién colectiva y la accién unitaria. Por consiguiente:

1. Las organizaciones del Partido tienen autonomia para actuar en el
dmbito de sus competencias de acuerdo con la politica y los Estatutos
del Partido.

2. Todos los érganos del partido deben ser elegidos democrdticamente
y funcionar y decidir de modo colectivo de acuerdo a lo establecido
en los presentes Estatutos.

3. Los acuerdos deben adoptarse procurando la maxima participacion
y la sintesis de opiniones.

4., Es principio bdsico, para los/as militantes y mds exigente para los/as
dirigentes, el de acatar y cumplir los acuerdos congresuales y los de los
oérganos de direcciéon correspondientes. Los acuerdos tomados de
forma mayoritaria deben ser aplicados por toda la organizacion.

5. Los acuerdos y resoluciones de los érganos superiores son de obligado
cumplimiento para los inferiores sin perjuicio del derecho a manifestar
su opinién orgdnica e internamente sobre los mismos.

6. Los drganos de direccion estdn obligados a rendir cuentas y presentar
balances del cumplimiento de los acuerdos democrdticamente apro-
bados antfe los comités superiores y éstos a presentar un informe-ba-
lance anual.

7. En el funcionamiento de los érganos del Partido se aplicard el método
de la critica y la autocritica.

8. Deben ser combatidas tanto las tendencias centralizadoras que dis-
minuyen la capacidad e iniciativa de los organismos de responsabilidad
inferior como las tendencias localistas que perjudican la unidad de ac-
cién, la eficacia y los intereses generales del partido.

Arficulo 21. La disciplina es obligatoria e igual para todos/as los/as miem-
bros del Partido, independientemente de las funciones o responsabilida-
des que desempenen. Los/as miemlbros del PCE con responsabilidades
de direccion, tanto en el propio Partido como en los proyectos plurales
en los que participamos, y/o que ocupan un cargo institucional, estan es-
pecialmente obligados/as a conducir sus actuaciones en pos de la co-
hesion interna, comprometiéndose con la aplicacién de la politica
aprobada en los érganos.

XIX CONGRESO PCE



ESTATUTOSPCE| 13

Articulo 22. Estd prohibida la constitucion de corrientes dentro del Partido.
Asimismo, la militancia del Partido no podrd formar parte de corrientes den-
fro de los proyectos plurales en los que participa a no ser por decision de
los drganos de direccion correspondientes.

Arficulo 23. Acuerdos y resoluciones. Los acuerdos y resoluciones que se
adopten por los érganos del Partido deberdn ser resefiados por escrito o
en acta para asegurar su cumplimiento y comunicados al érgano superior
inmediato. Estas actas estardn a disposicion de cualquier miembro de la
organizacion u organismo que lo solicite. Los érganos de direccion se ase-
gurardn de que la militancia tenga la documentacién aprobada en un
plazo maximo de 15 dias.

Articulo 24. Sobre los procesos congresuales. El presente articulo regula los
procesos congresuales de todas las estructuras del partido.

1. Para garantizar las recuperaciones de baja y reclamaciones de la mili-
tancia la Convocatoria se hard por el Comité correspondiente con seis
meses de antelacion en el caso de la direccidon federal y cinco en el de
los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regidn, en dicha convoca-
toria se establecerd también la fecha de ciermre de censos que serd dos
meses anterior a la fecha de celebracion del Congreso.

2. Las normas y documentos a debate deben ser aprobadas por el Comité
correspondiente con cuatro meses de antelacion en el caso de la direc-
cién federal y fres meses en el de los Partidos o Federaciones de Naciona-
lidad o Region. Aguellas enmiendas rechazadas por la ponencia y que
obtengan el 25% de los votos en el Comité deberdn ser publicadas junto
a los documentos mayoritarios. En los procesos de debate se asegurard a
sus proponentes la defensa de las mismas. Los documentos congresuales
elaborados por la direccién Federal se enviaran como publicacion a toda
la militancia, siempre que la situacion financiera lo permita.

3. Para facilitar la méxima participacion y la transparencia de todos los pro-
cesos congresuales, una vez redlizada la Convocatoria se expondrd, du-
rante un minimo de quince dias, en todas las organizaciones el censo
correspondiente que serd facilitado por el DAR PCE. todas las reclamacio-
nes vy solicitudes de recuperacion de baja serdn tramitadas y resueltas en
el plazo de una semana desde su interposicion. El reclamante, si no estu-
viese de acuerdo con la resolucion, podrd recurtir a una segunda instancia
en funcién de lo establecido en el presente articulo.
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4, La distribucion de delegados y delegadas se hard segun la media de
cotizantes desde el Ultimo congreso. El rgano convocante deberd de de-
terminar en las normas que regulen el proceso el nimero total de delega-
dos y delegadas que compondrdn el Congreso. Estos se compondrdn
atendiendo al siguiente criterio:

- delegados y delegadas natos: como mdximo el 10% del total.

- Se aconseja que se haya al menos 1 delegado/a por organizacion
para asegurar la participacion de todas las organizaciones del partido.
- el resto serd elegido, con criterios de proporcionalidad segun la si-
guiente operacion: se multiplicard él nimero resultante de la media de
cotizantes de cada organizacion por el total de delegados a repartir y
el resultado se dividird por la suma resultante de la media de cotizantes
de las organizaciones que participan en el Congreso, asignando 10s
puestos sobrantes mediante el sistema de resto mayor.

- Solo se distribuirdn delegados/as a aguellas organizaciones en las que
el resultante de la media de cotizantes dé un minimo de cinco Activos,
los militantes que estén adscritos a organizaciones que no cumplan este
criterio serdn incorporados a la agrupaciéon mds cercana para participar
con los mismos derechos en el proceso congresual.

- Las normas deberdn incluir un cuadrante que especifique 1o aqui es-
tablecido indicando el nimero resultante de la media de cotizantes, y
el de delegados/as que, por tanto le corresponde a cada organizacion
participante,

5. Tendrdn derecho a participar aguellos/as militantes que en el censo cer-
tificado por el DAR PCE figuren en situacion Activos Corrientes o Deudores
que hayan abonado la cuota inmediatamente anterior. Si estos Ultimos
antes de la celebraciéon del Congreso pasaran a situacion de Baja por Im-
pago perderdn sus derechos y, si hubiesen sido electos/as como delega-
dos/as deberdn ser sustituidos por el suplente correspondiente.

6. El debate serd organizado de forma que se garantice la presentacion y
explicacion de los textos que se sometan a debate. Del resultado de los
mismos se elaborardn enmiendas, propuestas y resoluciones que pasardn
al nivel organizativo siguiente por acuerdo mayoritario. Sélo podrdn ser en-
mendados los textos acordados por las direcciones correspondientes. Las
minoritarias pasardn como tales siempre que obtengan un 25% de los
votos. En el Congreso Federal, las enmiendas minoritarias deberdn obtener
un minimo del 35% en las Conferencias de los Partidos y Federaciones de
Nacionalidad y Region.
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7. La eleccion de delegados/as se realizard mediante la busqueda del
acuerdo y el consenso. Si éste no se produjera podrdn presentarse listas ce-
rradas y bloqueadas y no necesariamente completas, con al menos el aval
del 10% de los/as presentes en el momento de la votacién. La distribucion
definitiva se asignard proporcionalmente al nimero de votos obtenidos por
cada candidatura. Las votaciones para las candidaturas a delegados/as
se realizardn siempre mediante voto secreto.

8. En la presentacion de candidaturas debe tenerse en cuenta el principio
de paridad, las candidaturas delerdn ser paritarias y cremallera.

9. Los organos encargados por las normas de los partidos o federaciones
de nacionalidad y regidon para resolver los conflictos en primera instancia
deberdn intervenir inmediatamente y resolver en el plazo mdximo de una
semana desde la interposicion de la reclamacion, una vez oidas las partes
y con una resoluciéon motivada que debe ser comunicada a las partes y al
Comité Federal. La Comisién Permanente del PCE podrd intervenir en se-
gunda instancia en los conflictos que surjan en los distintos procesos con-
gresuales; sus acuerdos deberdn ser ratificados a posteriori por los drganos
ejecutivos federales.

TITULO V. Cardcter federal del PCE

Articulo 25. EI PCE es una organizacion politica de cardcter federal, consti-
tuido sobre la base de agrupaciones, comités provinciales, insulares y/o co-
marcales, y estructurado en Partidos o Federaciones de Nacionalidad o
Region.

Arficulo 26. La federaciéon al PCE de cada Partido o Federacion de Nacio-
nalidad o Regién estd basada en los principios de solidaridad y correspon-
sabilidad democrdtica denfro de un proyecto politico comun en el
conjunto del Estado.

Articulo 27. EI PCE tiene en propiedad la denominaciéon general del Partido
y las denominaciones particulares de cada una las organizaciones fede-
radas que carecen de personalidad juridica. Serd el Comité Federal del
PCE el que cuidard de la legalizacion y proteccion juridica de dichas de-
nominaciones, que son las siguientes en cada Comunidad Auténoma:
- Comunidad Auténoma de Andalucia: PARTIDO COMUNISTA DE
ANDALUCIA
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- Comunidad Auténoma de Aragén: PARTIDO COMUNISTA DE ARAGON
- Comunidad Auténoma de Asturias: PARTIDO COMUNISTA DE ASTURIAS
- Comunidad Auténoma de Baleares: PARTIDO COMUNISTA DE LAS ISLAS
BALEARES / PARTIT COMUNISTA DE LES ILLES BALEARS

- Comunidad Auténoma Vasca y Comunidad Foral Navarra: PARTIDO
COMUNISTA DE EUSKADI / EUSKADIKO PARTIDU KOMUNISTA.

- Comunidad Auténoma de Canarias: PARTIDO COMUNISTA DE CANARIAS
- Comunidad Auténoma de Cantabria: PARTIDO COMUNISTA DE CANTABRIA
- Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha: PARTIDO COMUNISTA DE
CASTILLA LA MANCHA

- Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn: PARTIDO COMUNISTA DE
CASTILLA Y LEON

- Comunidad Auténoma de Extremmadura: PARTIDO COMUNISTA DE
EXTREMADURA

- Comunidad Auténoma de Galicia: PARTIDO COMUNISTA DE GALICIA

- Comunidad Auténoma de Madrid: PARTIDO COMUNISTA DE MADRID

- Comunidad Auténoma de la Region de Murcia: PARTIDO COMUNISTA
DE LA REGION DE MURCIA

- Comunidad Auténoma de La Rioja: PARTIDO COMUNISTA DE LA RIOJA
- Comunidad Auténoma del Pais Valenciano: PARTIDO COMUNISTA DEL
PAIS VALENCIANO/PARTIT COMUNISTA DEL PAIS VALENCIA

Ademds de se consideran Federaciones del PCE a las organizaciones de
la emigracion y a la Unién de Juventudes Comunistas de Espafia (UJCE).

El PCE mantiene relaciones fraternales con el Partit Socialista Unificat de Ca-
talunya (PSUC-Viu) tal y como se establece en el Titulo IX de los presentes
Estatutos.

Articulo 28. El Comité Federal desarrollard propuestas que unifiquen la ima-
gen grdfica del Partido, de tal manera que sea identificable en cualquier
parte del Estado, sin perjuicio de la utilizacion por parte de las organizacio-
nes federadas de sus emblemas.

Articulo 29. Los Estatutos de las organizaciones federadas deben estar en
linea y ser compatibles con los del PCE, siendo posible su impugnacion
ante los érganos federales si entran en contradiccion con los mismos. Los
nuevos estatutos aprobados se remitirdn por parte de las organizaciones
federadas a la Secretaria de Organizacion Federal, en un plazo no superior
a 3 meses desde la celebracion de sus Congresos, correspondiendo al Co-
mité Federal, en Ultima instancia y si procede, la decisién sobre la impug-
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nacion de los mismos que deberd resolverse en el primer Comité Federall
gue se celebre tas la entrega de los estatutos por parte de la federacion.

Articulo 30. Cualquier actuacion de los érganos gque integran el PCE que
resultase contraria a lo establecido en estos Estatutos o a las resoluciones
del Comité Federal, en el dmbito de sus competencias, podrd ser suspen-
dida y dejada sin efecto por decision del Comité Federall,

Articulo 31. Cuando la situacion orgdnica o politica de un determinado dm-
bito del Partido lo aconseje, el Comité Federal podrd adoptar las medidas
gue estime necesarias a fin de restaurar Ia normalidad. Como paso previo,
se deberd recurrir a todas las vias de didlogo y mediaciéon posibles para
que la solucidén emane del acuerdo politico entre las partes, dentro del res-
peto a los actuales estatutos.

TITULO VI. Organos del Partido
Capitulo Primero. La Agrupacion

Articulo 32. La Agrupacion

1. La Agrupacion es la organizacion de base del Partido. Se organizard en
los centros de tfrabajo, en los centros de estudio, en los barrios y pueblos y
en los mds diversos sectores de la actividad administrativa, profesional, cul-
tural y social. Es el vinculo principal, el instrumento de intervencion inme-
diata, la ligazon fundamental del Partido con el movimiento obrero, los
sectores populares y sus organizaciones sociales y culturales y el soporte or-
ganizativo esencial para promover, dirigir y desarrollar la lucha y la accion
politica y social. Su principal tarea es la aplicacion de la politica del Partido,
su desarrollo y la elevaciéon de propuestas desde el mismo, asi como su ex-
tensiéon y desarrollo organizativo.

2. La agrupacion constituye el marco imprescindible de la vida y relacion
de la militancia comunista, donde ha de surgir el debate tedrico-politico,
donde también se analice y se valore la dindmica para el andlisis de la re-
alidad en que nos movemos los comunistas y de impulso al frabajo indivi-
dual y colectivo en el dia a dia.

3. Todos los miembros del PCE deben militar en una Agrupacion. Estas se
constituyen con, al menos, cinco militantes en situacion de activos corrien-
tes en el DAR PCE. Cada militante pertenecerd a una sola Agrupacion. Los
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correspondientes comités, a falta de decision congresual, decidirdn la es-
tructura de las agrupaciones en su dmbito y establecerdn marcos de co-
laboracion entre los diferentes dmbitos que permitan la coordinacion de
todos/as los/as comunistas.

4. En las estructuras teritoriales se podrdn estalblecer grupos por frentes para
desarrollar de manera mds eficaz las politicas de los mismos en el territorio.
Asi mismo podrdn elaborar propuestas y albrir debates sobre el trabajo en
los distintos frentes con ofros grupos de otras estructuras territoriales o sec-
toriales. Dependerdn orgdnicamente de su comité.

5. Cuando una agrupacion tenga un nimero de activos inferior a cinco,
serd disuelta y sus militantes adscritos a una estructura superior constitu-
yendo un Radio Comunista.

6. Los comités de direccion podrdn constituir nuevas agrupaciones cuando
la ofiliacién sea suficiente para ello. Si éstas fuesen territoriales, se constitui-
ré&n exclusivamente con militantes que residan, estudien o frabajen en dicho
teritorio.

Articulo 33. Funciones de la agrupacién comunista

1. Conocer, debatir, defender, difundir e implicarse con los acuerdos y
campanas de la direccidn del Partido y aplicarlos en funcién de las co-
racteristicas de su enforno.

2. Participar en la elaboracion de la linea politica del Partido vy elevar ini-
ciativas y propuestas de trabajo para su consideracion por parte de los
niveles orgdnicos superiores.

3. Aprobar, modificar o rechazar las propuestas del comité de la agru-
pacion.

4, Esforzarse por conocer los problemas del dmbito en el que intervie-
nen, andlizarlos y traducirlos en iniciativas y acciones politicas concre-
tas.

5. Encabezar las luchas de los sectores populares para mejorar sus con-
diciones de vida y por fransformar la situacién politica y social acorde a
los objetivos y principios del Partido.

6. Conocer a las organizaciones sociales y culturales existentes en su en-
torno, relacionarse con ellas. Impulsar, coordinar y hacer seguimiento
de la participacion de la militancia en los movimientos sociales de su
dmbito.

7. Concretar los planes de trabajo de las direcciones superiores.
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8. Desarrollar una politica activa de finanzas que permita hacer frente a
los gastos econdmicos que su actividad origina y contribuir a los de todo
el Partido.

9. Difundir y suscribirse a Mundo Obrero y Nuestra Bandera asegurando
SuU presencia en cualquier actividad externa que organice o a la que
acuda el Partido.

10. Desarrollar un plan de dfiliacion al Partido prestando especial aten-
cién a las mujeres frabajadoras y a la creacién y fortalecimiento de la
UJCE en el dmbito de la agrupacion.

11. Organizar el acto anual de entrega carnes.

12. Gestionar el DAR PCE de su agrupacion.

13. Llevar a cabo planes de formacion, trasladando, en todo caso, a
su nivel los aprobados en los érganos superiores.

14. Participar en cuantos frentes de trabajo se organicen desde las di-
recciones superiores.

15. Participar en cuantas movilizaciones convoque o apoye el Partido.
16. Organizar todo tipo de actividades ludicas y culturales en el marco
de los objetivos del PCE.

17. Asignar a cada militante una tarea concreta de la que debe rendir
cuentas.

18. Fomentar una politica de desarrollo de cuadros.

Articulo 34, Funcionamiento de la agrupacién comunista

1. La Agrupacion se reunird en plenario siempre que sea preciso a instancia
del comité de direccion o a peticidon del 25% de los/as dfiliados/as con una
periodicidad minima de dos meses.

2. Durante los primeros meses del ano se realizard el acto entrega de car-
nés, renovacion anual del compromiso militante,

3. Anualmente celebrard una conferencia para hacer el balance del ano
y proceder a la eleccién o ratificacion del comité de direccion, mediante
voto secreto, directo y personal de todos/as los/as miemibros presentes; si
hubiera acuerdo undnime al respecto, el voto podrd realizarse a mano al-
zada. El comité saliente deberd presentar un informe valorando su actividad
y frabajo y deberd estar presente un/a miembro del comité superior que
no pertenezca a la agrupacion. Los acuerdos que se produzcan serdn re-
cogidos en el actay se notificard a la secretaria de organizacion del comité
superior para su conocimiento. El resultado del debate y el acta correspon-
diente serdn trasladados al comité superior.
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4, Ante la inactividad manifiesta de una agrupacion, el comité superior, tras
haber procurado estimular su funcionamiento, ayudando en lo posible al
comite de la agrupacioén sin obtener resultados, convocard, en el plazo
mAaximo de tres meses, una conferencia extraordinaria para proceder a la
eleccion de un nuevo comite de la agrupacion inactiva.

Capitulo Segundo. Los Comités

Articulo 35. Los comités, en sus diversos niveles, son drganos elegidos que
desarrollan la politica del Partido de manera creativa en el dmbito de su
competencia y asumen la funcién de coordinar y orientar las propuestas
del Partido. Estén obligados a desarrollar y poner en préctica las resolucio-
nes propuestas que mayoritariamente se hayan decidido en las agrupa-
ciones y érganos correspondientes a su dmbito y superiores. Sus acuerdos
no podrdn contradecir los de los drganos superiores.

Articulo 36. Cada comité depende orgdnica y politicamente de su drgano
superior, que delbe nutrirle en o politico y asistile en todo momento. Con ellos
se asegura la unidad orgdnica del Partido, el enriquecimiento de su vida po-
litica y el flujo permanente de ideas, propuestas, resoluciones y directrices de
arriba abagjo y de abagjo hacia ariba, en toda la estructura del Partido.

Arficulo 37. Los comités fijardn asimismo la existencia de las secretarias que
consideren conveniente para llevar adelante las tareas encomendadas
dependiendo de sus propias circunstancias. En todo caso, y teniendo en
cuenta su realidad dfiliativa, serdn elegidas las responsabilidades y secre-
tarias bdsicas deseables para el funcionamiento de la agrupacion que, a
ser posible, ademas de la secretaria politica, serdn las siguientes: organiza-
cioén, finanzas, formacion, mujer y movimiento obrero.

Articulo 38. Su eleccion se realiza en los congresos o conferencias corres-
pondientes a su dmbito. El Congreso o Conferencia ordinario de los Partidos
o Federaciones de Nacionalidad o Regién, Provinciales, Insulares o Comar-
cales se realizardn cada cuatro afos tras el Congreso Federal del PCE, la
conferencia ordinaria de la agrupacion serd anual, en ellos participard la
UJCE con un “cupo politico” con derecho a voz y voto.

Articulo 39. Los congresos y conferencias ordinarios debatiran el informe de
gestion de la direccioén saliente y los documentos Politicos, Organizativos y
Financieros y Propuesta de Estatutos que adecuen a su dmbito los acuerdos
del Congreso Federal en dichas materias.
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Articulo 40. Los congresos y conferencias elegirdn a su comité de direccion
atendiendo a criterios de proporcionalidad en lista o listas paritarias y cre-
mallera. El nimero de sus miemlboros se fijard de manera flexible de acuerdo
con las funciones politicas definidas en sus respectivos congresos o confe-
rencias y se contard en su seno con los miembros designados por la UJCE
tal y cdmo se establece en el articulo 112.5 de estos Estatutos. La compo-
sicion de los mismos se comunicard a los érganos superiores y a los inferio-
res, asi como al conjunto de la militancia a través de los medios de
expresion del partido garantizando el derecho de la militancia a conocer
la composiciéon de los diferentes érganos del PCE.

Articulo 41. Los congresos o conferencias extraordinarios serdn convocados
segun lo estipulado en estos estatutos y en los de los Partidos o Federacio-
nes de Nacionalidad o Region.

Articulo 42. En caso de bajas, cada organizacion las cubrird con los/as
miembros suplentes elegidos/as en los congresos O procesos respectivos.
En caso de haber habido mds de una lista la vacante se cubrird desde la
correspondiente lista en la cual se ha producido la vacante, En caso de
que se acumulen un 50% de bajas sin posible sustitucion se procederd a
una nueva eleccion del drgano.

Articulo 43. Los/as miembros de los diversos comités elegidos/as en sus ni-
veles correspondientes, ante reiteradas inasistencias (4 sin justificar) a las
reuniones convocadas en tiempo y forma, serdn dados/as de baja y susti-
tuidos/as por el/la suplente de la lista por la que fue elegido/o. Las bajas
por inasistencias justificadas serdn reguladas en el reglamento de funcio-
namiento del Comité Federal.

Seccion Primera. El Comité de Agrupacion

Articulo 44. El Comité de Agrupacion es el drgano dirigente de la misma.
Est&d compuesto al menos por 3 miembros.

Articulo 45. Tareas del comité de agrupacion:
1. Organizar el trabajo de la agrupacion de forma que ésta pueda des-
arrollar eficazmente todas y cada una de sus tareas. Para ello, el comité
creard las secretarias necesarias.
2. Reunirse al menos una vez al mes. Preparar los plenos de agrupacion.
Se impulsard el uso de los medios adecuados para facilitar la participa-
cién en las reuniones de los comités.
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3. Convocar los plenos de la agrupacion con propuesta de orden del dia.
4, Levantar actas de sus reuniones y trasladarlas al comité superior y a
la militancia de su organizacion.

5. Velar por la aplicacion de la politica del Partido y de los acuerdos de
los érganos superiores.

6. Mantener la relacion con los drganos de direccion de forma que éstos
conozcan la actividad y opiniones de la agrupacion y ésta los acuerdos
de aguéllos.

7. Facilitar a la agrupacion la informacién necesaria para la realizacion
de su actividad politica.

8. Trabajar para que la militancia esté al corriente en el pago de sus
cuotas e informar periédicamente a la agrupacion del estado de cuen-
tas elaborando un balance econdmico anual.

9. Concretar y hacer seguimiento de los planes de trabajo en el dmbito
de su agrupacion, adaptando a su realidad la linea politica y estratégica.
10. Cumplimentar la ficha de agrupacion e informar de cualquier cam-
bio en los datos fransmitidos.

11. Fomentar la creacion de grupos de trabajo por frentes que debe-
rdn articularse en torno a las distintas secretarias. Formar cuadros para
la participacion en los frentes de trabajo propuestos por los drganos
superiores.

12. Organizar la difusion de la prensa del partido en su entomo, teniendo
en cuenta que la difusién coftidiona de la prensa, de nuestros boletines,
persigue como objetivo, ademds de llegar a las manos de los/as mili-
tantes, que éstos/as la trasladen a la sociedad.

13. Ocuparse de que la formacioén politica e ideoldgica de la militancia
sea permanente, concretando un plan de formaciéon que ayude a ele-
var el nivel y la capacidad de intervencion de los/as militantes en la re-
alidad en la que intervienen.,

14, Esforzarse por conocer su entorno v la problemdtica sociolaboral del
mMismo, relaciondndose con su tfejido asociativo y fomentando en él la
participacion de sus militantes.

15. Conocer a los y las militantes del Partido y promocionarlos/as en su
seno en funcién de su valia, capacidades, disponibilidad, entrega, for-
macidén y encaje de su comportamiento en los principios bdsicos de la
ética comunista, honestidad, disciplina, coherencia, compromiso mili-
tante, conocimiento de la teoria y la praxis comunista, iniciativa, auto-
critica y respeto al Partido.

16. Mantener una relacion con los simpatizantes y colaboradores para
actuar de forma que estos puedan estar al corriente de la actividad de
la Agrupacion vy la politica del Partido.
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17. Redlizar un informe anual valorando su actividad y trabajo, que so-
meterd a la aprobaciéon de la agrupacion y enviard a la secretaria de
organizacion del comité superior.

Articulo 46. El Comité elige de su seno, con el voto de sus componentes, al
Secretario/a Politico y los/as demds secretarios/as. Su frabajo se basa en los
principios de discusiéon y decision colectiva. Ante la agrupacion y los érga-
nos superiores el comité responde colectivamente de su trabajo.

Seccion Segunda. Comités Intermedios (Locales, Comarcales, Provinciales,
Insulares, Sectoriales)

Articulo 47. Son los responsables del funcionamiento del Partido en su dm-
bito de trabajo (localidad, isla, comarca o provincia). Garantizan la trans-
misiéon de los acuerdos de los érganos superiores a los comités y
agrupaciones de base y deben conocer la concrecion de los mismos en
cada organizacion del Partido haciendo su seguimiento y asistiendo a la
agrupacion en todas las ocasiones que sea necesario, respetando su dm-
bito de actividad asi como promoviendo cuantas actividades y reuniones
considere, especiamente en aguellas organizaciones que mantengan una
cierta inactividad. Para ello sus miemibros se distribuirdn entre las diferentes
agrupaciones de su dmbito.

Articulo 48. Se reunirdn con cardcter ordinario una vez cada fres meses y
sus direcciones ejecutivas y/o comisiones permanentes, al menos, una vez
al mes. Tienen las mismas obligaciones que los comités de agrupacion en
cuanto a sus deberes de informacién, apoyo, seguimiento, rendicion de
cuentas y presentacion de balances. Informardn a los comités superiores
de su desarrollo y resultado.

Articulo 49. Los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regidn estable-
cerdn la estructura de dichos comités pudiendo asumir, si asi lo consideran,
sus funciones. A las reuniones de sus 6rganos de direccion podrdn ser invi-
tados/as los/as secretarios/as politicos de los comités inmediatamente in-
feriores.

Seccion Tercera. Comités de Partidos o Federaciones de Nacionalidad o
Region

Articulo 50. Los Comités de Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Re-
gion son las maximas direcciones entre congresos de sus dmbitos territoria-
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les. Su estructura se regulard conforme a lo establecido en sus propios es-
tatutos en concordancia con las presentes normas.

Articulo 51, Comresponde a los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o

Regién del PCE:
1. Aplicar los acuerdos de los érganos de direcciéon federal teniendo en
cuenta las caracteristicas sociales, politicas y culturales de su dmbito de
actuacion.
2. Elaborar y aprobar sus estatutos en linea con los del PCE.
3. Establecer la estructura del Partido en funcion de su realidad organi-
zativa y de las lineas generales establecidas en estos Estatutos.
4, Concretar la politica general del Partido y sus acuerdos y resoluciones
en su proyecto de convergencia politica, el movimiento sindical y los
movimientos sociales y en cualquier otro dmbito en el que actle, de
acuerdo con la direccion federal.
5. Elaborar y desarrollar politicas propias en los dmbitos especificos de
cada organizacion federal dentro de la coherencia con la politica ge-
neral del PCE.
6. Garantizar el funcionamiento correcto del DAR PCE.
7. La direccién politica de los comités inferiores.
8. Garantizar el correcto funcionamiento de la organizacion y el cum-
plimiento y desarrollo de los acuerdos.
9. El desarrollo y cumplimiento de los acuerdos que en materia politica,
organizativa y de finanzas adopte la direccion federal, en el marco de
Sus competencias.
10. Mantener informada a toda la militancia de todos los acuerdos y re-
soluciones del Comité Federall,
11. Resolver los conflictos que puedan darse entre érganos inferiores sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 31.

Articulo 52. De los Congresos de los Partidos o Federaciones de Nacionali-
dad o Regién

1. Los congresos ordinarios de las federaciones deben celebrarse en 1os
seis meses posteriores a la celebracion del Congreso Federal. Serd de apli-
cacién lo estipulado en el articulo 24 de los presentes estatutos. En su con-
vocatoria se fijard también la de los comités infermedios, si los hubiese, que
deberdn celebrarse al mes del Congreso de la Federacion utilizando para
ello los mismos censos.

2. La distribucion de delegados/as en los mismos se determinard en funcion
del nimero resultante de la media de cotizantes.
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3. Los documentos, entre otras cuestiones, deberdn concretar, en funcion
de laos caracteristicas de cada federacion, los acuerdos politicos, organi-
zativos, financieros y estatutarios que hayan sido aprobados en el Congreso
del PCE. Los Estatutos de los partidos federados deben estar en linea y ser
compatibles con los del PCE, siendo posible su impugnaciéon ante los or-
ganos federales si entran en contradiccion con los mismos.

Seccion Cuarta. Organizaciones de la Emigracion

Articulo 53. Las organizaciones del Partido en la emigracion son parte inte-
grante del PCE, en igualdad de condiciones con las demds organizaciones
del PCE en Espana. Infegran en su seno a los/as militantes comunistas con
independencia de su origen regional o nacional sirviendo de herramienta
para la organizacion y lucha de la creciente inmigracion espanola al ex-
tranjero. Sus estructuras se acomodardn a las realidades geogrdficas de la
emigracion en los paises donde residen y colaborardn o participardn en
organizaciones politicas y sociales de los mismos, con objetivos homolo-
gados a los del PCE. Estardn bajo la direccion del Comité Federal. Las or-
ganizaciones principales contardn con representantes en el mismo.
Capitulo Tercero. La Direccion Federal

Seccion Primera

Articulo 54, Corresponde al PCE:
1. Establecer y concretar la linea politica y estratégica del Partido, ela-
borando las prioridades de frabagjo.
2. En sus Congresos, elaborar y aprobar los Estatutos del PCE.
3. Fijar la linea de trabajo del Partido en su proyecto de convergencia
politica, en el movimiento sindical y en los movimientos sociales y en
cuantos dmbitos actle, en linea con el principio de cohesidon y de sub-
ordinacién del comité inferior al superior y de vinculacion del/la militante
a lo orgdnicamente acordado.
4., Las competencias exclusivas sobre las relaciones internacionales y la
representacion del PCE en el Partido de la Izquierda Europea (PIE) y en
los Foros Internacionales.
5. La representacion del PCE.
6. Regular el funcionamiento y desarrollo del DAR PCE garantizando en
todo momento la correccion del censo de militantes del PCE.
7. Ostentar los poderes de la organizacion gque serdn delegados cuando
asi se considere, reservandose siempre para si la direcciéon federal los
actos juridicos que impliguen transmisiones patrimoniales a terceros.
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8. La regulacion de la politica de finanzas y los recursos del PCE, el cobro
de las cuotas y la autorizacion para la contratacion de personal al ser-
vicio del Partido, garantizando asi los adecuados recursos humanos y
econdémicos para su desarrollo en todos los territorios.

9. El Comité Federal garantizard las necesidades minimas bdsicas para
el funcionamiento politico de las organizaciones del PCE, lo que con-
lleva la necesidad de una politica de solidaridad econdmica federal,
que permitan situar a las organizaciones del PCE en igualdad de con-
diciones para el desarrollo de las politicas aprobadas por los distintos
4rganos.

10. La tutela de los derechos asi como la defensa juridica, si fuera ne-
cesario, de sus militantes.

11. Exigir a los comités inferiores el principio de la rendicién de cuentas
y presentacion de balances y establecer los mecanismos que permitan
su cumplimiento.

12. Asegurar el traslado de los debates y conclusiones nacidos en 10s
érganos inferiores y en las agrupaciones, para elaborar el mejor método
de aplicacion en el conjunto de la organizacion.

13. Coordinar y asesorar a las federaciones que lo necesiten, facilitando
documentacion y recursos y materiales que sirvan de soporte para los
frentes reivindicativos gue demanden las circunstancias territoriales.

14. Informar a los Comités de los Partidos o Federaciones de Nacionali-
dad o Regidén, para gue a su vez se conozcan a todos los niveles orga-
nizativos, de los acuerdos tomados en su seno asi como dar toda la
informacion que atane a la direccidon sobre la linea politica del PCE y
trasladar anualmente un balance de su gestion.

15. Editar, publicar, dirigir y supervisar Mundo Obrero vy las publicaciones
que estime oportunas.

16. Organizar la Fiesta del PCE asegurando su éxito politico.

Seccion Segunda. El Congreso

Articulo 55. El Congreso Federal es el érgano supremo del PCE. Tiene ca-
rdcter ordinario o extraordinario.

Articulo 56

1. El Congreso Federal se reunird con cardcter ordinario cada cuatro anos,
salvo razones de fuerza mayor. Serd convocado por el Comité Federal
gue determinard las fechas de celebracion, la duraciéon y las normas del
debate que se atendrdn a lo establecido en el arficulo 24 de los presentes
estatutos.
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2. Con el mismo cardcter y en el marco del Congreso Federal lo hardn los
congresos de los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regién, y de
las organizaciones del PCE consideradas federaciones, que se celebrardn
en dos fases:

- La primeraq, para el debate de ponencias y elecciéon de delegados/as
al Congreso Federal.

- La segunda durante los seis meses siguientes a la celebracion del Con-
greso Federal. Una vez franscurrido este plazo si no se hubiese celebrado
el correspondiente Congreso la direccidon saliente caducard y el Con-
greso serd convocado por el Comité Federal. Si existieran causas de
fuerza mayor serdn comunicadas en tiempo y forma al Comité Federal
quien deberd decidir sobre la préroga de los plazos.

Si el Comité Federal aprobase la celebracion de algin Congreso de fede-
racion antes del Congreso Federal deberdn celebrar una segunda vuelta
del mismo tras la celebracion del Congreso Federal para adecuar la poli-
tica, organizacion y Estatutos a lo aprobado en éste.

Articulo 57. Serd deber de los érganos del Partido en el marco de los deba-
tes congresuales, aportar para su andlisis en las agrupaciones de base,
junto a los documentos estrictamente politicos, el Informe de Gestién que
analice la labor politica concreta realizada por las diferentes secretarias y
érganos de direccion con responsabilidad en dicha gestion.

Articulo 58. El Comité Federal aprobard y articulard las vias para la consti-
tucion de plataformas de opinién para los debates congresuales.

Articulo 59. EI Congreso Extraordinario se convocard a instancias del Comité
Federal o de, al menos, 3 de los Partidos o Federaciones de Nacionalidad
0 Regidn, que representen 1/3 de la dfiliacion del PCE. De no reunir dicho
porcentaje, la peticion motivada de quien que fome la iniciativa se publi-
card en los medios de expresién del PCE para que puedan adherirse en el
plazo de un mes ofras organizaciones hasta reunir el porcentaje sefalado.
Si no se reuniera el porcentaje en el plazo sefalado el Comité Federal en-
tenderd decaida la peticion.

Articulo 60. Decidida la convocatoria, se publicard en los medios de ex-
presion del PCE y de los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regién,
abriendo un debate en todas las organizaciones. Para el mismo, éstas dis-
pondrdn de los materiales de discusion y proyectos elaborados con una
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antelacion minima de cuatro meses a la celebracion del Congreso, a fin
de garantizar la discusion y aportacion de criticas, modificaciones, propues-
tas alternativas, etc. Los medios de expresion contribuirdn al mismo publi-
cando los materiales, aportaciones, criticas, etc., que les sean remitidos en
tiempo hdbil,

Articulo 61, Composicién del Congreso y eleccidn de las delegaciones

1. Como delegaciones elegidas: las que asi resulten en la fase congresual
previa de los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Region elegidas
en sus respectivos Congresos. Su nimero y la distribucion de delegados/as
en los mismos se determinard en funcidn del nimero resultante de la media
de cotizantes desde el anterior Congreso siguiendo o establecido en el Ar-
ficulo 24.

2. Como delegacion nata: Los/as miemibros del Comité Ejecutivo no supe-
rando en ningun caso el 10% del total de los/as delegados/as a elegir.

3. Las y los delegadas/os acordados por el Comité Federal para las orga-
nizaciones de la Emigracion, del PSUC y de la UJCE.

4, Su eleccién se hard mediante listas paritarias y cremallera, cerradas y
blogueadas aungque no sean completas y tengan el apoyo de al menos
el 10% de los/as delegados/as presentes. La delegacion definitiva se com-
pondrd respetando los porcentajes de votacion.

Articulo 62. La celebracion del Congreso deberd tener la mdaxima transpa-
rencia y difusién en los medios de comunicacion social. Se acomodard a
las normas reglamentarias que en su momento se aprueben.

Articulo 63. En Ia sesién de apertura se elegird a la Mesa Presidencial com-
puesta por un/a representante de las delegaciones y una propuesta pari-
taria del Comité Federal. La Mesa Presidencial, que asume la direccidon del
Partido hasta la eleccién del nuevo Comité Federal, someterd en primer
lugar a aprobacién el reglamento del Congreso propuesto por el Comité
Federal. A las sesiones del Congreso, asistirdn como invitados/as, propues-
tos/as por el Comité Federal, los/as dfiliados/as que puedan aportar ayuda
técnica a los temas generales, y los/as miembros de otros partidos, dele-
gaciones o instituciones.

Articulo 64, Competencias del Congreso Federal
1. Elaborar y aprobar la linea estratégica del Partido, sus propuestas
politicas, organizativas y financieras, asi como ratificar o reformar sus
Estatutos.
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2. Elaborar o actualizar y aprobar el Manifiesto-Programa del PCE.

3. Discutir, y en su caso aprobar, el informe de gestion del Comité Federal.
4. Examinar el informe de gestidon econdmica y plan de financiacion.
5. Determinar el nUmero de miembros del Comité Federal y suplentes.
6. Eleqir, mediante voto secreto, directo y personal, a los miembros del
Comité Federal que corresponda y suplentes que segun su orden se
incorporardn como miembros efectivos al Comité, cubriendo las bajas
en los casos en que las hubiera. La o las listas de candidatos y candi-
datas se presentardn de acuerdo con el reglamento del Congreso
mediante listas paritarias y cremallera.

7. Elegir a los miembros de la Comisién de Estatutos y de la Comisiéon
Asesora de Finanzas.

Seccion Tercera. Organos Federales de Direccion

Articulo 65. El Comité Federal. Es el drgano superior del Partido entre Con-
gresos, asume en el grado maximo las obligaciones derivadas de las re-
soluciones congresuales y las de las conferencias federales, ademds de
todas las obligaciones relativas a impulsar la politica del Partido y la aten-
cién y coordinacion de todos/as los/as miemibros y érganos. Como or-
gano de gobiemo, representacion, administracion y disposicion del
Partido, tiene las mds amplias facultades que en derecho se requieran,
sin limitacion, para realizar cualquier acto o negocio juridico y para la
plena actuacion ante los Tribunales de cualgquier clase v jurisdiccion, asi
como ante la Administracion PUblica en todas sus especies, pudiendo
otorgar toda clase de poderes o delegar las facultades relacionadas -
comprendida esta Ultima- en los érganos del Partido, asi como revocar
unos y oftras.

Articulo 66. Son funciones propias del Comité Federal:

1. Dirigir el frabajo politico del PCE.

2. Organizar y convocar el Congreso Federal.

3. Ratificar, en su primer Pleno completo, al Secretario/Secretaria Ge-
neral del PCE.

4. Elegir de entre sus miembros a los/las componentes del Comité Eje-
cutivo con criterios de proporcionalidad y equilibrio de género y esta-
blecer sus responsabilidades respectivas, asi como a los miembros de
la Comision Permanente a propuesta del/la Secretario/a General.

5. Acordar someter a referéndum ante el conjunto de la dfiliaciéon
aqguellas cuestiones que se consideren de interés.
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6. Evaluar la marcha politica del PCE.

7. Recibir, de forma periddica, informacion de las actividades politicas
y de funcionamiento de los distintos Partidos y Federaciones de nacio-
nalidad y regién del PCE.

8. Velar por la aplicacion adecuada de los Estatutos del PCE en el
marco de todos los Partidos y Federaciones de nacionalidad y region
y porgue éstos no establezcan normas contradictorias con los Estatutos
vigentes.

9. Aprobar la distribucién de funciones que presente el/la Secretario/a
General.

10. Discutir y aprobar, o rechazar, el informe del Secretario/a General
que serd presenfado en nombre del Comité Ejecutivo.

11. Aprobar el presupuesto y balance anual del PCE.

12. Cubrir las vacantes que se produzcan en el seno del Comité Eje-
cutivo hasta el siguiente Congreso, incluido el/la Secretario/a General.
13. Presentar anualmente un balance de su gestién ante el conjunto
del Partido, para ser difundido a través de los Comités de Federacion
y los Comités intermedios.

14. Aprobar o modificar el reglamento de funcionamiento del DAR
PCE.

15. Recibir, de forma periddica, informacién de las actividades politi-
cas y de funcionamiento de los Partidos y Federaciones de Nacionali-
dad y Regiodn.

16. Las que sobre otros aspectos concretos se sehalan en los articulos
de estos Estatutos.

Articulo 67. El Comité Federal estard compuesto por un mdéximo de 120
miemibros. Su numero lo fijard el Congreso Federal. EI Comité Federal lo
componen:

1. Los/as miembros elegidos/as en el Congreso gque representardn no mds
del 70% del total de sus componentes y no menos del 50% del total.

2. Los/as representantes de los Partidos o Federaciones de Nacionalidad
0 Region elegidos/as por los Comités respectivos proporcionalmente al
numero de militantes mediante listas paritarias y cremalleras asi como de
las organizaciones del PCE consideradas como federacion: las organiza-
ciones de la Emigracion, el PSUC VIU y la UJCE. Sus Estatutos determinardn
el procedimiento de eleccién y revocaciéon de sus representantes. El Con-
greso Federal determinard el nUmero que corresponde a las organizacio-
nes de la Emigracion, a la UJCE y al PSUC VIU.
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Articulo 68. Régimen de funcionamiento del Comité Federal

1. Se reunird al menos cuatro veces al ano.

2. Se dotard de un reglamento de funcionamiento que posibilitard su
funcionamiento en pleno y por comisiones con el fin de agilizar los de-
bates. Las propuestas de acuerdo de las comisiones deberdn ser some-
fidas a votacion del pleno.

3. Establecerd las Comisiones de tralbajo que considere necesaricos.

4, Sus reuniones estardn presididas por una mesa conformada por los/as
miemibros de la Comision Permanente.

5. La convocatoria formal del Comité Federal que incluird el orden del
dia de los asuntos a tratar y la propuesta de horario y organizacion de
los debates actualizada y adecuada a la sesidon propuesta, serd apro-
bada por el Comité Ejecutivo con antelacién suficiente. Excepcional-
mente podrd ser convocado por la Comisién Permanente.

6. Se levantard acta de todas las reuniones en la que consten expresa-
mente los acuerdos adoptados. Las actas serdin aprobadas al principio
de la siguiente sesidn del Comité Federal y de ellas se dard cuenta por
correo electronico a todos los miembros del Comité Federal.

7. A sus reuniones pueden asistir, con voz pero sin voto, personas invita-
das que tengan relacién con las materias a tratar.

8. Los acuerdos definitivos deberdn estar en posesion de las federacio-
nes en el plazo de mdéximo de 15 dios.

9. Las federaciones tienen un plazo mdaximo de 7 dias para reenviar
dicha informacién a las agrupaciones.

Articulo 69. Las conferencias federales se convocardn por el Comité Federal
para el debate y ulteriores propuestas sobre temas de cardcter monogrd-
fico. La Conferencia Federal no tendrd competencias para la eleccion de
4érganos ni sobre aspectos estrictamente estatutarios.

Articulo 70. A ellas asisten los/as miemlbros del Comité Federal vy los/as
miembros elegidos/as en cada Partido o Federacion de Nacionalidad o
Region, y representaciones de la organizacion de la Emigracion, la UJCE y
el PSUC Viu en un numero determinado por el Comité Federal del PCE. En
calidad de invitados/as con voz y sin voto pueden asistir personas que ten-
gan relacién con los temas de debate.

Articulo 71. El Comité Ejecutivo. Asegura las tareas de direccion del Partido

entre reunidn y reunién del Comité Federal ante quien responde; el segui-
miento del frabajo de la Comision Permanente y el debate politico sobre
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temas monogrdficos y de coyuntura politica. Convoca las reuniones del
Comité Federal.

Arficulo 72. Estard compuesto por el/la Secretario/a General, un nucleo
electo en el Comité Federal, con composicién paritaria y por los/as Secre-
tarios/as Generales de los distintos Partidos o Federaciones de Nacionalidad
0 Regién. Su nimero mdaximo no podrd superar el 50% del total de miem-
bros del Comité Federal. Se reunird al menos cuatro veces al ano.

Articulo 73. La Comisién Permanente. Asegura el funcionamiento diario del
Partido. Prepara y convoca las reuniones del Comité Ejecutivo y aprueba el
informe del Secretario/a General al Comité Ejecutivo.

Articulo 74. Estard constituida por el/la Secretario/a General, 1os/as respon-
sables de las Secretarias y aquéllos/as miemboros elegidos/as por el Comité
Federal. Excepcionalmente podrd convocar el Comité Federal. A propuesta
del Secretario/a General podrdn ser invitados a sus reuniones camaradas
gue tengan relacion con los temas a debate.

Arficulo 75. Elfla Secretfario/a General. Serd elegido/a por los/as miemibros elec-
tos/as en el Congreso v ratificado/a por la mayoria simple del Comité Federal
en Pleno constituido en la primera reunion que este organismo celebre.

Articulo 76. Corresponde al/la Secretario/a General asegurar la direccion y
coordinacion del trabajo colectivo; presidir las reuniones del Comité Fede-
ral, del Comité Ejecutivo y de la Comisién Permanente, pudiendo circuns-
tanciaimente delegar la presidencia de estas reuniones en otro miembro
del Comité Federal. En el funcionamiento publico del PCE es su represen-
tante mdximo, salvo en el periodo de celebracion del Congreso Federal.

Articulo 77. Secretario/a del Comité Federall, Si el Comité Federal lo estima opor-
tuno, podrd, nombrar al/la Secretario/a del Comité Federal que podrd presidir
los reuniones del Comité Federal, del Comité Ejecutivo y la Comision Perma-
nente, en ausencia y por delegacion del/la Secretario/a General. En su caso,
asumird estas tareas elfla responsable de la Secretaria de Organizacion.

Articulo 78. Comisién de Estatutos

1. En la resolucion de los conflictos y expedientes sancionadores podrdn in-
fervenir las Comisiones de Estatutos. Su funciéon tendrd cardcter consultivo y
consistird en emitir informes o dictdmenes sobre la interpretacion de los Esta-
tutos v la valoracion de las conductas enjuiciadas con respecto a aquélios.
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2. Sus informes o dictdmenes, que no serdn vinculantes, habrdn de ser te-
nidos en cuenta, en todo caso, por los érganos competentes en las reso-
luciones que adopten y en su motivacion. Se emitirdn a instancia de los/as
afiliados/as, de las agrupaciones, de las comisiones paritarias o de los or-
ganos de direccion del Partido a sus distintos niveles, asi como de oficio
por propia iniciativa de las Comisiones de Estatutos.

3. La Comisién de Estatutos Federal emitird informes o dictdmenes sobre
asuntos de su dmbito, aungue podrd emitirlos igualmente sobre asuntos de
dmbitos inferiores, en calidad de segundo informe o dictamen, una vez
que lo haya hecho la Comisién de Estatutos de Federacion.

4, Para asegurar su independencia sus miembros no podrdn pertenecer a
los érganos de direccion del nivel correspondiente. Su nimero serd deter-
minado por el Congreso que elegird sus componentes.

Articulo 79. Comisién Asesora de Finanzas

1. Para el asesoramiento solbre la financiocion del Partido y el correcto cum-
plimiento de las obligaciones contables y fiscales, el Congreso Federal
nombrard una comision de cardcter técnico y consultivo cuyas funciones
serdn:
- Revisar las cuentas y balances presentados, senalando los errores o
imperfecciones.
- Examinar los presupuestos y planes de financiacion, informando sobre
desviaciones o incorrecciones.
- Aconsejar sobre posibles mejoras en la economia o financiacion, con-
servacion del patrimonio o cualguier ofra medida pertinente en ese dm-
pbito.
- Realizar anualmente la auditoria exigida por la LFPP
- Garantizar la rendicion de cuentas de los drganos competentes.

2. Para la elaboracion de sus informes dispondrd de los datos precisos que
les suministre la Comision Politica de Finanzas.

TITULO VII. Finanzas y Administracién del Partido

Articulo 80. Las finanzas del Partido

1. La financiaciéon del Partido Comunista de Espana responde al principio
de austeridad, de transparencia econdmica, control presupuestario, soli-
daridad y corresponsabilidad del conjunto de su militancia. El Partido ten-
derd a la autosuficiencia econdémica y financiera.
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2. Los recursos econémicos del PCE provienen de las cotizaciones de
los y las militantes segun establecen los presentes Estatutos, de las
aportaciones voluntarias de la militancia o de simpatizantes, de las ac-
tividades que se realizan para ayudar a la financiacion del Partido, del
rendimiento de su patrimonio, de los ingresos previstos en la legislacion
sobre financiacion de partidos politicos y de la participacion en los in-
gresos de Izquierda Unida a través de los protocolos financieros exis-
tentes. Asimismo, el Partido impulsard fuentes alternativas de
financiacion.

Arficulo 81. El pago de la cuota por parte de los/as militantes del Par-
tido se establece en los siguientes términos:

- 1% del salario neto o de los ingresos netos que se perciban.

- 5€ de cuota minima para aguellos/as que demuestren tener unos
ingresos similares al SMI.

- Se establece una cuota reducida de 3[] para militantes sin ingresos
o situacion econdmica precaria. Esta cuota serd justificada, revisa-
ble, temporal y controlada por la organizacion.

- 1€ para el sostenimiento de Mundo Obrero.

- Se establece una cuota extraordinaria para los/as militantes del
PCE, cargos publicos, liberados/as politicos, o quienes ejerzan cual-
quier tipo de representacion institucional. La cuantia de esta cuota
extraordinaria debe ir en funcién de los ingresos reales que perciba
el militante. El Comité Federal establecerd su cuantia, y garantizard
el pago de la misma.

La distribucion porcentual de la cuota se realizard: 25% Comité Fede-
ral, 75% Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regidn quienes
determinardn su reparto, en funcidén de sus normas y acuerdos, entre
Sus respectivas estructuras.

Arficulo 82. EI Comité Federal, a propuesta de la Comision Politica de
Finanzas, podrd modificar las cuantias y porcentajes de las cuotas.

Articulo 83
1. El Comité Federal es el responsable del cobro y posterior distribucion
de las cuotas de la militancia a fravés del DAR PCE.

2. Todas las organizaciones estdn obligadas a mantener una cuenta
corriente especifica para cuotas.
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Articulo 84. Protocolo financiero

1. En relacion con las subvenciones publicas que percibe U, ésta reco-
noce el derecho del PCE a percibir una parte de las mismas como con-
fraprestacion a su renuncia a presentar candidaturas propias en los
procesos electorales. Estas cantidades se ajustaran a los ingresos que ob-
tenga IU por su representacion institucional y se regulardn mediante pro-
tocolos financieros que estardn a disposicion de la militancia para su
consulta y conocimiento.

2. El Comité Federal debe tener conocimiento de los contenidos de cual-
quier protocolo antes de su firma.

3. Cada Federacion, Comité Provincial, Comité de Agrupacion debe in-
gresar al Comité Federal, periddicamente, el 15% del protocolo que U
esté pagando.

Articulo 85. Donaclones. De las donaciones realizadas a los Partidos o Fe-
deraciones de Nacionalidad o Regidn el Comité Federal percibird el 50%
de las cantidades recibidas.

Articulo 86. Herencias. Sélo los/as apoderados/as federales pueden ges-
fionar cualquier tipo de herencias. El 50% del total de la herencia legada
a los Partidos o Federaciones de Nacionalidad o Regién, deducido gastos,
es el porcentaje que percibird el Comité Federal. El otro 50% quedard
para la federacion.

Articulo 87. Patrimonio
1. El patrimonio del PCE lo constituyen los bienes muebles e inmuebles,
las cuentas, depdsitos, obras de arte etc., y derechos inscritos en los Re-
gistros respectivos a su nombre o0 a nombre de cualquiera de las federa-
ciones que lo integran.

2. El Comité Federal, como mdximo érgano del PCE entre Congresos, es
el responsable del patrimonio del Partido, y para ello deberd tenerlo in-
ventariado en todo momento.

3. El 100% de la venta de cualquier local serd utilizado por la Direccion
Federal para invertirlo en patrimonio.

4, En el caso de alguileres a terceros, el Comité Federal percibird un 10%
del ingreso que se esté produciendo.
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Articulo 88. Ingresos extraordinarios. De los ingresos extraordinarios, ferias,
fiestas, loterias, bonos, efc., que obtengan las distintas organizaciones del
Partido, se transferird al Comité Federal el 15% del total de los beneficios
obtenidos.

Articulo 89. Control y fransparencia

1. EI PCE funcionard con un presupuesto anual que dé viabilidad a los pla-
nes de frabajo. Serd aprobado por el Comité Federal dentro del primer se-
mestre y antes de cemrar el ejercicio econdmico mediante el
correspondiente balance financiero. El Comité Federal fijard las bases de
ejecucion vy los criterios generales para la configuracion de los presupuestos
de todas las organizaciones del Partido.

2. Todas las organizaciones territoriales del PCE tendrdn un presupuesto de
ingresos y gastos anual que deberd de ser aprobado por el comité corres-
pondiente en los dos Ultimos meses del ano. Se realizard una valoracion de
su ejecucion seis meses después de su aprobacion, informando también
del balance financiero. Tanto el presupuesto, la valoracién de ejecucion y
el balance final se enviardn a todas las estructuras inferiores y superiores.

3. EI PCE consolidard sus cuentas a fravés de un Unico plan contable con
el que trabaijardn todas las organizaciones del Partido.

Articulo 90. Comisién Politica de Finanzas

1. Para la ejecucion del presupuesto y aprobacion de gastos se creard la
Comisién Politica de Finanzas compuesta por el Secretario de Finanzas del
Comité Federal y los Secretarios de Finanzas de los Partidos o Federaciones
de Nacionalidad o Region y de las distintas organizaciones federadas.

2. La Comision Politica de Finanzas presentard al Comité Federal el balance
de cuentas durante el primer semestre del ano siguiente para su aproba-
ciéon por el Comité Federal.

3. Entre sus competencias estardn:
a. Presentar para su aprobacion el Presupuesto.
b. Presentar la rendicion de cuentas.
c. Acordar para su debate y aprolbacion los gastos del Comité Federal.
d. Presentar al Comité Federal las modificaciones presupuestarias.

Articulo 91. El personal contratado del Partido
1. Para el funcionamiento habitual del Partido es indispensable que al-
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gunos/as militantes realicen plena dedicacién, asi como el trabagjo vo-
luntario de sus militantes.

2. Su seleccion o revocacion corresponde al comité de la organizacion
en gue vayan a trabajar, con conocimiento y aprobacion previa del Co-
mité Provincial, Insular, Central y Federal atendiendo a criterios de ca-
pacitacion, dedicacioén, trayectoria militante y situacién personal. Su
vinculacién con el Partido se acomodard a la normativa general sobre
relacion laboral o profesional que corresponda.

3. Para la selecciéon del personal técnico y administrativo se habilitardn
los mecanismos necesarios para garantizar 10s criterios de capacidad,
igualdad, mérito y publicidad, siendo requisito llevar, al menos, un ano
de militancia en el PCE.

4, Las tareas técnico—administrativas delben ser desarrolladas por perso-
nas de confianza politica y ser compatibles con la propia actividad par-
fidaria. Tendrdn la misma independencia de criterio politico que la de
cualqguier/a otro/a militante que no recibe remuneracion econdémica del
Partido.

5. Aguellos/as miembros del PCE que sean propuestos/as pard liberacio-
nes en los diversos niveles institucionales, tendrdn la misma considera-
cién que los/as camaradas gue tengan plena dedicacion al Partido.

TITULO VIII. De las faltas contra el Partido, el procedimiento
sancionador y la resoluciéon de los conflictos internos

Capitulo Primero. De las faltas individuales contra el Partido y el
procedimiento sancionador

Articulo 92. La potestad sancionadora ordinaria en el Partido corres-
ponde a la cadena de sus érganos de direccion desde el pleno de
agrupacion hasta el Comité Federal.

Articulo 93. Los actos u omisiones cometidos por los/as militantes del Par-
tido que consciente e intencionadamente atenten contra sus principios,
incumplan los deberes estatutariomente establecidos, o vulneren los de-
rechos de otros/as militantes o agredan fisica o verbalmente a camara-
das dardn lugar a la aplicacion de sanciones.
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Arficulo 94
1. Las faltas contra el Partido podrdn ser de tres grados: leves, graves o
muy graves.

2. Constituyen faltas leves aquellas conductas descritas en el articulo 93
gue por su escasa repercusion o transcendencia no hayan causado
apenas dafo al Partido ni a sus militantes, a juicio de los érganos com-
petentes.

3. Constituyen faltas graves aguellas conductas descritas en el articulo
93 que hayan causado danos o perjuicios de consideracién al Partido
o a sus militantes, a juicio de los érganos competentes. Aquellas otras
que, aun reputdndose en si mismas como leves, enfranen continuidad
en su comision, con menosprecio e incumplimiento de las correcciones
acordadas. En todo caso, se reputardn como faltas graves, la vulnera-
cién del articulo 2 apartado 8, del articulo 14, apartado |, del articulo
15 apartados g vy . del articulo 20, apartados 4 y 5, del articulo 21 y del
articulo 119,

4, Constituyen faltas muy graves aquellas conductas descritas en el ar-
ficulo 93 que hayan causado danos o perjuicios irreversibles o de ex-
trema gravedad al Partido o a sus militantes, a juicio de los érganos
competentes, la reiteracion de las faltas graves y en todo caso las des-
critas en el articulo 2 apartado 7, en el articulo 22 y en el articulo 118 y
aqguellas que impliguen la comision de actos ilicitos contra las finanzas
y el patrimonio del partido.

Articulo 95. Nadie podrd ser sancionado/a si no es en virtud del proce-
dimiento sancionador estatutariamente reglado.

Articulo 96. El procedimiento sancionador en el Partido se atiene a los
principios de imperio de la norma, igualdad, tipicidad, proporcionalidad,
taxatividad, iretroactividad de las disposiciones, salvo si son mds favo-
rables al imputado/a, presuncién de inocencia, derecho a un expe-
diente contradictorio, derecho de audiencia en las fases de instruccion
y resolucién, derecho a una segunda instancia, prescripcion de los ilici-
tos antiestatutarios y caducidad de las acciones.

Arficulo 97. En ningun caso las discrepancias en el debate politico o la

correlacién de mayorias y minorias dardn lugar por si mismos a un ex-
pediente sancionador.
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Articulo 98

1. Las sanciones que podrdn imponerse, en todo caso motivadas, serdn:
a. Amonestacion, para las faltas leves.
b. Destitucion del cargo de direccion, para las faltas graves.
c. Inhabilitaciéon para ser elegido/a para cargos de direcciéon o repre-
sentacion por espacio de dos meses a dos anos, para las faltas graves.
d. Suspension temporal de militancia de tres meses a dos anos para las
faltas graves y muy graves.
e. Expulsion del Partido, exclusivamente para las faltas muy graves.

2. Si concurren circunstancias atenuantes en las conductas descritas en los
articulos 93 y 94 se modulardn las sanciones a la baja, pudiendo incluso el
érgano sancionador estimar la gravedad de las conductas en un grado
menos. Inversamente, si concurren circunstancias agravantes, se modula-
rén las sanciones al alza, pudiendo incluso el érgano sancionador estimar
la gravedad de las conductas en un grado mds.

Articulo 99. Las sanciones procederdn Unicamente cuando con la persuo-
sién o la critica no se modifique la actuacion reprochable o, si ello ya no
fuera posible, no se produzca la autocriticay la reparacion satisfactoria del
dano causado.

Articulo 100. Las sanciones se impondrdn atendiendo proporcionadamente
a la gravedad de las infracciones que las motivan. La sancidn sefalada
en el articulo 98, apartado a) corresponde a las faltas leves y podrd ser
acordada sin necesidad de instrucciéon por la agrupacion o por el organo
al que pertenezca la persona concernida sin Mds requisito que el frimite
de audiencia. En todo caso esta sancion también podrd ser objeto de re-
curso de apelacion ante el érgano inmediatamente supetior.

Articulo 101, El procedimiento sancionador en los demds casos se articulard
de la siguiente forma:
a/ Incoacion de expediente sancionador. La incoacion del expediente san-
cionador coresponderd a la Agrupacion, a propuesta de su propio Comité
0 de un Comité superior, en los casos de faltas que afecten exclusivamente
al dmbito de su competencia.
b/ La incoaciéon de expediente sancionador a miembros de un érgano de
direccion coresponderd a dicho drgano, si la faltta que lo motiva no afecta
a dmbitos mds amplios.
¢/ Enlos casos de faltas que afecten a dmbitos mds amplios que la agru-
paciéon o gque el drgano al que pertenezca ella expedientado/a, la com-
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petencia para incoar expediente sancionador coresponderd directomente
al comité que dirja el dmbito mds amplio afectado.

d/ En caso de pasividad por parte de una agrupacion o de un érgano, que
habiendo sido requerido al efecto por érgano superior, No promueva la in-
coaciéon de expediente en relacion con conductas presuntamente consti-
tutivas de falta, franscumdo un mes tras el requerimiento el drgano superior
serd competente para la incoacion del expediente.

e/ La agrupacion o el drgano que acuerde Ia incoacion de un expediente
designard inmediatamente de su seno un/a instructor/a.

f/ Elinstructor/a, una vez aceptado el cargo para el que ha sido designado/a,
pondrd su nombramiento en conocimiento del expedientado/a, advirtién-
dole de que le ha sido incoado un expediente sancionador, practicard
cuantas pesquisas, reconocimientos e inferrogatorios considere oportunos y
dirigird al expedientado/a un pliego de cargos con referencia a los hechos
que se le imputen, las pruebas o indicios en que se fundamente la imputa-
cion, los preceptos estatutarios de aplicacion al caso y el plazo establecido
para la respuesta, poniendo en su conocimiento que queda abierto el pe-
riodo para proponer las pruebas que a su derecho convengan.

g/ Los plazos para la fase de instruccion de los expedientes sancionadores
serdn de dos meses desde el nombramiento del instructor/a hasta la notifi-
cacién del pliego de cargos al expedientado/a, que dispondrd de un plazo
de dos meses para contestar en pliego de descargo y proponer las pruebas
que estime convenientes.

h/ La negativa por parte del expedientado/a a recoger el pliego de cargos
que fehacientemente se le haya remitido o la ausencia de respuesta al
mismo en el plazo establecido no paralizardn el procedimiento.

i/ El instructor/a, en todo caso, podrd dictar providencias que prorroguen los
plazos de forma motivada, que no podrdn superar los fres meses de pré-
roga, dando conocimiento de las mismas al drgano que hubiese incoado
el expediente por causa de acumulacion de actuaciones, de necesidad
para la practica de las pruebas propuestas por ella expedientado/a, que
se hayan declarado pertinentes, o las que el/la propio/a instructor/a acuerde
de oficio para mejor proveer.

j/ Una vez recibido el pliego de descargo el instructor deberd citar al expe-
dientado en trdmite de audiencia, practicar las pruelbas que considere vy
dictar propuesta de resolucion en el plazo mdximo de un mes desde la re-
cepcion del pliego de descargo o el fin del plazo para ello si el expedien-
tfado no o remitiese.

k/ Concluida la fase de instruccion el/la instructor/a remitirdl la propuesta de
resolucion motivada al plenario del érgano que acordd la incoacion del ex-
pediente que deberd reunirse antes de los treinta dias siguientes a la recep-
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cién de la propuesta de resolucion. Dicho érgano resolverd por mayoria sim-
ple en su primera reunidn, la imposicidn de una sancidn al expedientado/a,
el archivo provisional o el sobreseimiento definitivo de las actuaciones. El/la
instructor/a no podrd tomar parte en la votacion del érgano. Sus compo-
nentes, si estéin en desacuerdo con la resolucion acordada por mayoria,
podrdn emitir votos particulares. Una vez recaida resolucidon en un expe-
diente, serd inmediatamente notificada al expedientado/ay a la organiza-
cién a la que pertenezca.

I/ En el procedimiento sancionador los hechos se fendrén por probados a
fravés de la préctica de las pruebbas cominmente admitidas en Derecho.
m/ Las propuestas de resolucion de los expedientes tendrdn en cuenta las
circunstancias eximentes, atenuantes o agravantes que hayan podido con-
currir en los hechos, de acuerdo si figuran expresas con su descripcion esta-
futaria'y en todo caso de acuerdo con las reconocidas en el ordenamiento
juridico espanol.

n/ Las sanciones podrdn ser recurridas en apelacion en el plazo de un mes
ante el comité inmediatamente supetior que resolverd en segunda instancia
en el plazo de dos meses. Esta resolucion en segunda instancia serd firme,
salvo en los casos en que haya recaido sobre elfla expedientado/a la san-
cidn de expulsion, que para ser fime deberd ser ratificada por el Comité
Federal.

o/ La interposicion de recurso de apelacion suspenderd la ejecucion de las
sanciones, salvo en los casos en que sean acordadas medidas cautelares
y por el tiempo de duracion de éstas.

Articulo 102

1. Para garantizar el principio de recurso de apelacion a una segunda instancia
independiente de la primera, en el caso de que un/a miembro del Comité Fe-
deral hubiere de ser objeto de expediente, la competencia para su incoacion
y su posterior resolucion corresponderd a una comision especial elegida al
efecto por el Comité Federal por mayoria absoluta, compuesta por nueve
miemibros. Dicha comisién designard un/a instructor/a en los términos previstos
en el apartado e del arficulo 101, que actuard de acuerdo con el procedi-
miento ordinario descrito en el articulo 101. La resolucion del expediente en pri-
mera instancia serd competencia de la comisidon aludida.

2. El recurso de apelacion, si lo hubiere, contra la resolucidn acordada, serd
competencia, en segunda instancia del Pleno del Comité Federal. Su pronun-
ciamiento al respecto, por mayoria absoluta serd firme y contra él no cabrd re-
curso alguno. En esta votacion no podrdn participar los/as miembros de la
comisiéon actuante en primera instancia.
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Capitulo Segundo. De la resolucion de los conflictos internos en el
Partido que no den lugar a expediente sancionador

Articulo 103. Sin perjuicio de lo preceptuado estatutariamente con res-
pecto al necesario acatamiento de las decisiones legitimamente acor-
dadas por los érganos del Partido por parte de toda la militancia que
de ellos dependan y con respecto a la obligatoriedad de los acuerdos
de los érganos superiores para los inferiores, es posible que se produz-
can conflictos dentro del Partido en lo concerniente a competencias,
a interpretacion de las normas o acuerdos o a derechos de organiza-
ciones, 6érganos o militantes.

a/ Los conflictos que surjan entre érganos, entre organizaciones o
entre aquéllos y estds, siempre que entre ellos no medie dependen-
cia orgdnica, se tratardn de resolver recurriendo a la discusion vy el
convencimiento, mediante la intfervencion de comisiones paritarias
nombradas especialmente a tal efecto por las partes en conflicto.
b/ Declarado el conflicto por una de las partes y notificado por ésta
a las demds partes concernidas y al érgano inmediatamente supe-
rior comun a las mismas, cada una de ellas dispondrd del plazo de
quince dias para nombrar a sus representantes en la comision pa-
ritaria que, a su vez dispondrd del plazo de un mes para llegar a un
acuerdo. El nUmero de miembros de la comision paritaria serd el
dispuesto por el érgano inmediatamente superior comun a las par-
tes.

c/Si en el seno de la comision paritaria no se llegara a un acuerdo
que resuelva el conflicto, resolverd el érgano de direccion inmedia-
tamente superior comun a las partes en conflicto, que dispondrd
para ello del plazo de un mes.

d/ Si en el supuesto contemplado en el apartado anterior, una de
las pardtes en conflicto fuera una Comisién de Estatutos de cual-
quier nivel, resolverd el Comité Federal del PCE.

e/ En el caso de que un/a militante considerase vulnerados sus de-
rechos por una organizaciéon, un érgano u otro/a afiliado/a del Par-
tido o quebrantado por alguno de éstos lo dispuesto en los Estatutos
0 en los acuerdos de los érganos, sin que ello sea materia de ex-
pediente sancionador, podrd interponer la correspondiente recla-
macioén ante el érgano de direccion inmediatamente superior al
reclamado, gue dispondrd del plazo de un mes para resolver lo que
proceda. Si dicha reclamacion se produce en el marco de un pro-
ceso congresual se actuard segun el articulo 24.
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f/ En los supuestos contemplados en los apartados ¢) y e) cabrd re-
curso de apelacién ante el érgano de direccion inmediatamente
superior a aguel gque haya resuelto en primera instancia.

g/ En todos los casos contemplados en el presente articulo los acuer-
dos o resoluciones habrdn de ser argumentados.

h/ Los érganos que en primera o segunda instancia deban pronunciar
resoluciones de conflictos nombrardn de su seno a un/a ponente que
propondrd al plenario del érgano la resolucion que estime apro-
piada, junto a los argumentos en que se fundamente.

Capitulo Tercero. De las faltas contra el partido cometidas por
oérganos y de la constitucion de comisiones gestoras

Articulo 104

1. Los actos u omisiones realizadas en forma colectiva por érganos re-
gulares del Partido que, deliberadamente y de modo muy grave, aten-
ten contra sus principios, incumpla los deberes estatutariamente
establecidos o vulneren los derechos de los/as militantes serdn objeto
de expediente sancionador en virtud de un procedimiento semejante
al establecido para la militancia. Este procedimiento no excluye aqué-
llos a los que pudiera haber lugar de acuerdo con el capitulo primero
del presente fitulo.

2. En estos casos la potestad sancionadora corresponderd solamente a
los Comités de Federacién o al Comité Federal, cuando el expediente
recaiga sobre alguno de aguéllos. A este procedimiento sdlo se podrd
recurrir en casos de extrema gravedad y cuando por otros medios no
quepa la rectificacion de las conductas lesivas al Partido.

Articulo 105

1. Como consecuencia del procedimiento, podrdn adoptarse medidas
de suspension de funciones de un comité por espacio no superior a seis
meses o incluso su disolucidn, acompanada del nombramiento de una
Comisién Gestora, que en plazo de seis meses habrd de convocary ce-
lebrar la Conferencia o Congreso extraordinario correspondientes para
la eleccioén regular y democrdtica de un nuevo Comité.,

2. La adopcién de las medidas descritas en el apartado anterior reque-
rirdn la previa solicitud de dictamen a la Comisién de Estatutos corres-
pondiente al nivel del érgano sancionador y el acuerdo de de la
mayoria cualificada de dos tercios del érgano sancionador.
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Capitulo Cuarto. De las medidas cautelares

Articulo 106. En los casos de expedientes sancionadores relacionados
con conductas gravemente lesivas para el Partido de cuya persistencia
o continuidad pudieran derivarse racionalmente perjuicios irreversibles
O muy graves para el mismo, cabrd la adopcién cautelar de medidas
destinadas a preservar al Partido de las consecuencias o riesgos de tal
persistencia o continuidad en la conducta reprochable.

Articulo 107. Las medidas cautelares que podrdn ser impuestas coinci-
den con las sanciones descritas en los apartados b), ¢), d) y e) del Arti-
culo 98. Su duraciéon estard limitada en el tiempo a la duraciéon del
procedimiento sancionador del que se deriven y, en todo caso, no po-
drdn exceder de un ano. Para su adopcién se precisard la mayoria alb-
soluta de los presentes en el érgano que las imponga. También podrdn
ser objeto de recurso, aunque sin efecto suspensivo.

Capitulo Quinto. De la prescripcion de faltas y la caducidad de
acciones

Articulo 108. Las conductas estatutariamente reprochables que pudie-
ran ser objeto de procedimiento sancionador prescriben segun su gra-
vedad. A los fres meses, las leves; al ano, las graves y a los fres anos las
muy graves.

Articulo 109. La incoacién del procedimiento sancionador interrumpe
el plazo de prescripcion. No obstante vy sin perjuicio de lo establecido
en el Articulo 101, apartado i), la actuacion sancionadora incurrird en
caducidad si los plazos previstos para el procedimiento no fueran res-
petados.

Capitulo Sexto. De las funciones de las Comisiones de Estatutos
en los procedimientos establecidos en el presente titulo

Articulo 110. En los términos de lo dispuesto en el articulo 78 de los
Estatutos, los informes o dictdmenes que se hayan acordado por las
Comisiones de Estatutos acerca de conflictos intfernos o expedientes
sancionadores, habrdn de ser tenidos en cuenta, aungue carezcan
de fuerza vinculante, en las argumentaciones que fundamenten, en
cualquier sentido, las resoluciones adoptadas por los érganos com-
petentes.
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TITULO IX. El Partit Socialista Unificat De Catalunya - Viu

Articulo 111. El PSUC - VIU
1. El Partit Socialista Unificat de Catalunya - viu, referente politico en Ca-
taluna del PCE, es un partido independiente, unido fraternalmente al PCE.

2.- EI PSUC Viu, en todo lo referente a su participacion en los érganos
de direccion del PCE tendrd igual tratamiento que las organizaciones
federadas.

3. La militancia del PSUC - viu podrd formar parte de los érganos de di-
reccion del PCE participando con los mismos derechos e iguales deberes
que los demds. Asimismo, el PCE podrd participar en los Congresos y
Conferencias del PSUC - viu y en las reuniones de sus érganos de direc-
cién, segun los acuerdos conjuntos de ambas direcciones.

4, La militancia del PCE que fije su residencia en Catalunya pasard a for-
mar parte del PSUC VIU y, reciprocamente, la de éste que la fijen en otro
lugar del territorio espanol, se integrard en las organizaciones del PCE.

5. las relaciones entre el PCE y el PSUC-viu se concretardn vy fijardn me-
diante un protocolo ratificado por sus respectivas direcciones.

TITULO X: La Unién de Juventudes Comunistas de Espana

Articulo 112. UJCE

1. La UJCE es la organizacioén juvenil del PCE, independiente en lo orga-
nizativo, que aplica de forma auténoma hacia los/as jovenes el pro-
grama y la politica del PCE, en cuya elaboraciéon participa y con cuyos
acuerdos se cohesiona. Asimismo aplicard, de manera igualmente au-
ténoma, la politica de las organizaciones del PCE aprobadas en funciéon
de sus competencias, sin que esto suponga menoscabo de su unidad
de accioén.

2. La UJCE tiene como finalidad orientar y organizar a la juventud traba-
jadora y estudiantil con afanes progresistas, revolucionarios y democrdti-
cos, asi como ser una escuela de formaciéon de futuros cuadros para el
Partido. EI PCE, abordard, junto a la UJCE, la problemdtica de la juventud
obrera y estudiantil frabajando conjuntamente para desarrollar su estra-
tegia de construccion del Movimiento Juvenil Combativo.
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3. La UJCE tendrd tratamiento de organizacion federada al PCE, partici-
pando en todos los niveles organizativos, de acuerdo con las normas que
se establezcan por el Comité Federall,

4, Los/as miembros de la UJCE, segun sus normas congresuales no tienen
doble militancia excepto lo que acuerden la direccién federal del PCE y la
de la UJCE, por tanto, por norma general en los procesos congresuales y
conferencias del PCE participardn dentro de los cauces de la UJCE. Asi-
mismo, el PCE podrd participar en los Congresos y Conferencias de la UJCE
y en las reuniones de sus organos de direccién, segun los acuerdos con-
juntos de amibas direcciones.

5. El PCE tiene el deber de promover la UJCE en todas las localidades
donde no exista, asi como apoyar su frabajo con los medios adecuados.
El/a secretario/a politico/a de la UJCE formard parte del érgano de direc-
cién correspondiente del Partido, consecuentemente, el/la Secretario/a Ge-
neral de la UJCE es miembro del Comité Federal, del Comité Ejecutivo y su
de Comisién Permanente. El cupo de la UJCE se acordard previomente
entre las direcciones de la UJCE vy el PCE.

6. Los/as miembros de la UJCE no podrdn ser elegidos/as para los rganos
de direccién o representacion del PCE, a excepciéon de lo que acuerden
la direccién federal del PCE y la de la UJCE.

7. los relaciones entre el PCE y la UJCE se concretardn v fijardn mediante
un protocolo ratificado por sus respectivas direcciones.

TITULO XI. Izquierda Unida
Articulo 113

1. El PCE, fiel a su sostenida trayectoria y a sus constantes tradiciones
unitarias, consciente de la necesidad actual de persistir en su esfuerzo
por la unidad de los colectivos, fuerzas politicas, sociales, movimientos
y personas progresistas, anticapitalistas y alternativas, continuard impul-
sando la participacion organizada de sus militantes en el movimiento
obrero, 10s movimientos sociales y en el proyecto unitario y plural de la
izquierda transformadora que representa hoy lzquierda Unida, desde el
respeto a la independencia de cada movimiento y esforzdndose en
aportar a cada dmbito las concepciones y objetivos propios de los vy las
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comunistas, como elemento de vertebracién y horizonte de convergen-
ciqa, tanto en la sociedad como en las instituciones.

2. Por tanto, el PCE participa y se corresponsabiliza con otras fuerzas politi-
cas, colectivos y personas en el proyecto estratégico, unitario y plural de la
izquierda transformadora que representa U,

3. Coherentemente con lo anterior el PCE hace expresa cesion de dos de
sus competencias: la concurrencia electoral y la presencia institucional di-
recta, a favor de IU como su instrumento de convergencia y su proyecto
unitario dada su participacion en ella.

Articulo 114, EI PCE trabaijard por hacer de IU un Movimiento Politico y Social.
Estd empenado en su proceso de Refundacion en el que participa desde
los acuerdos de sus Conferencias y Congresos.

Articulo 115, EI PCE establece su relacion con la misma a través del trabajo
personal, individual y organizado de sus militantes que aportan su esfuerzo
y actividad tedrica, politica, cultural y programdtica tanto en sus asambleas
de base, sectoriales, dreas de elaboracion como en drganos de direccion.
Por ello el PCE y sus diversos comités y drganos de direccion deberdn re-
mover todos los obstdculos que impidan o dificulten la participacion efec-
fiva y con plenos derechos de sus militantes en lzquierda Unida y sus
estructuras.

Articulo 116. Las decisiones tomadas en IU de acuerdo con sus métodos
de funcionamiento democrdticos, vinculardn a la militancia comunista que
deberd conocerlas, difundirlas, defenderlas y aplicarlas, siempre y cuando
éstas no contradigan los principios, los estatutos, la estrategia, los acuerdos
congresuales y los aprolbados por el Comité Federall.

Articulo 117. Las vy los comunistas en IU contardn con la suficiente autono-
mia para poder ejercer su trabajo o responsabilidad politica alli donde tu-
vieran que desarrollarla dentro del respeto a las decisiones que
democrdticamente se hayan tomado en el seno del PCE.

Articulo 118. El PCE, ejerciendo el derecho de cohesion no consentird que
la autonomia en IU de sus militantes sea aprovechada para obstaculizar, y
en su caso hacer politica anti partido y contra los ideales comunistas, en el
desarrollo de sus actividades en esta formacién politica. Los/as miemboros
del Partido que incurriesen en estas prdcticas serdn responsables de una
falta muy grave.
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Articulo 119

1. La cohesidn del PCE en IU es en torno a una politica, un proyecto y unos
oérganos elegidos en los congresos. Coherentemente con o anterior, las y
los comunistas trasladan a IU la politica aprobada democrdticamente y no
se organizan como corrientes de opinidn en IU a no ser por decision de los
oérganos de direccion correspondientes.

2. El incumplimiento de un/a militante o colectivo del PCE del pdarrafo an-
terior ocasionard la apertura de un expediente informativo.

Articulo 120

1. El'ingreso en el PCE supone el derecho y el deber de adscribirse a la or-
ganizacioén correspondiente de Izquierda Unida de forma individual, previa
aceptacion firmada.

2. La desvinculacion de IU por parte de un/a militante o colectivo del PCE
ocasionard la apertura de un expediente informativo.

3. Los érganos de direccion del PCE velardn por que los derechos de inclu-
sién y participacion de sus militantes en IU sean respetados y cumplidos por
parte de IU.

Articulo 121. Los vy las miembros del Partido Comunista de Espana gue sean
propuestos/as por sus correspondientes asambleas territoriales de lzquierda
Unida, para funciones de cargo publico o para cualquiera de los érganos
de direccion politica de lzquierda Unida, contardn con el asentimiento vy
apoyo expreso de la direcciéon del Partido del nivel correspondiente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. A fin de conjurar el riesgo que las denomi-
nadas lagunas de la norma suponen para la plena eficacia de ésta, el Co-
mité Federal del Partido o, en su dmbito, los Comités Centrales de
Federacion estdn obligados a resolver y actuar ante cualquier situacion o
supuesto no contemplados suficientemente en |os Estatutos. En estos casos,
su actuacion deberd atenerse a los principios del Partido, al espiritu de los
Estatutos y a su interpretacion finalista, habiendo oido previomente el dic-
tamen de la Comisién de Estatutos de su nivel si bien con cardcter consul-
fivo y no vinculante,
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Disposicién adicional segunda. Las disposiciones de los presentes Estatutos
que afectan a la relacion del Partido, de sus organizaciones o de sus mili-
tantes con entidades externas al mismo, ya sean del dmbito de los movi-
mientos sociales, del movimiento sindical o de la convergencia
politico-social, adquiriendo compromisos, limitando funciones o cediendo
competencias, serdn de aplicacion en la medida de su viabilidad real. En
casos concretos de manifiesta excepcionalidad, ajenos a la voluntad del
Partido, el Comité Federal podrd reconocerlia y acordar la no aplicacion
de aquellas disposiciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicién transitoria primera. A propuesta del Comité Central del PSUC —
viu, el Comité Federal podrd modificar por mayoria simple el contenido del
Titulo IX, EL PSUC-viu, para adecuarlo al desarrollo del proceso de unidad
de los Comunistas en Cataluna. Asimismo, como reconocimiento de la
nueva redlidad podrd decidir el aumento del cupo previsto para el PSUC-
viu, en el Comité Federal.

Disposicién transitoria segunda Lo establecido en los articulos 24, 52.2 'y 61.1
entrard en vigor para los procesos vinculados al XX Congreso del PCE y los ex-
fraordinarios convocados a partir del 1 de enero de 2016. Los Congresos de
los Partidos y Federaciones de Nacionalidad y Regién y de sus comités inter-
medios vinculados al XIX Congreso y los extraordinarios que pudieran convo-
carse antes de 2016, establecerdn la distribucion de delegados y delegadas
en funcién de los Activos Corrientes tal y cémo se regula en las Normas apro-
badas por el Comité Federal para el desarrollo del XIX Congreso.

Disposicién transitoria fercera. Solidaridad interteritorial. El Comité Federal
elaborard, en el plazo méximo de un ano, un plan especifico para esta-
blecer mecanismos de redistribucion de los recursos humanos v financieros,
a fin de que no haya zonas blancas o débiles de actividad politica en el
estado espanol por falta de recursos.

DISPOSICION FINAL
Los presentes Estatutos del Parido Comunista de Espana, aprobados en el
XIX Congreso entrardn en vigor en el momento de su protocolizacion e ins-

cripciéon en el registro de partidos politicos.
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ANEXO:

EJEMPLO SOBRE DIS,TRIBUCIC')N DE DELEGADOS.
ARTICULO 24. 4

Se celebra el Congreso de una organizacion provincial X con 23 organiza-
ciones que tienen 511 activos corrientes (a partir de 2016 media de coti-
zantes), (SEGUNDA COLUMNA) en sus normas se estipula que habrd 150
delegados/as, que el 10% son natos y que se reparte un delegado/a por
organizacion participante. Se acuerda con la UJCE que participard con 5
delegados/as. De las 23 organizaciones hay dos que tienen menos de
cinco AC por lo que sus militantes se sumardn a las organizaciones mdas
cercanas que decida el Comité Provincial en sus normas. (PRIMERA CO-
LUMNA)

Los delegados fijos son uno por organizacion particioante (21 ya que los
militantes de las dos organizaciones con menos de 5 AC, agrupaciones 22
y 23, se han incorporado a las agrupaciones 5 y 13 del ejemplo) mds 5 de
la UJCE y 15 natos. En total 41 delegados. (TERCERA COLUMNA)

El resto, 109, se reparten proporcionalmente entre las agrupaciones. Asi con
la agrupacion 1, con 56 dfiliados, se multiplicard 56 por 109 (total de dele-
gados a repartir) y el resultado se dividird por el total de activos corrientes
(511). (CUARTA COLUMNA)

Una vez realizada esta operaciéon en todas las agrupaciones se repartiran

los delegados que falten por asignar a fravés del resto mayor. En este caso
quedan 12 delegados/as por distribuir (QUINTA COLUMNA).
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ORGANIZACIONES | AC DEL;?;‘? 05 5'::‘::22 r:‘;s::r DELEGADOS
agrupacioén 1 56 1|11,94520548 1 13
agrupacion 2 13 1(2,772994129 1 4
agrupacion 3 15 1|3,199608611 4
agrupacion 4 23 1|4,906066536 1 6
igar;::ja:;i’%i 5 |33 1(7,039138943 8
agrupacion 6 22 11|4,692759295 1 6
agrupacion 7 9 1{1,919765166 1 3
agrupacion 8 17 113,626223092 1 5
agrupacion 9 8 1]1,706457926 1 3
agrupacion 10 35 1(7,465753425 8
agrupacion 11 40 1]8,532289628 1 10
agrupacion 12 18 113,839530333 1 5
igar;ﬁa;af%ﬁz 21 1|4,479452055 5
agrupacion 14 7 11]1,493150685 2
agrupacion 15 31 1]6,612524462 8
agrupacion 16 28 1| 5,97260274 7
agrupacion 17 20 114,266144814 5
agrupacion 18 36 1|7,679060665 1 9
agrupacion 19 24 1|5,119373777 6
agrupacion 20 39 1(8,318982387 9
agrupacion 21 16 1|3,412915851 4
UICE 5 5
NATOS 15 15
TOTAL 41 97 12 150
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